BASES REFERENCIALES
DEL DESARROLLO DE CAPITULO
COMPETENCIAS 1

1.1. CONTEXTUALIZACION

Las Reformas Educativas, actualmente enfatizan una educacion orientada al
desarrollo de competencias. En este sentido, los documentos generados en
organismos nacionales y regionales, en especial los referidos a América Latina,
incluyen recomendaciones al respecto.

En el afio 2001, los Ministros de Educacion de América Latina y el Caribe,
instan a “Dar la maxima prioridad a las competencias basicas del
aprendizaje para acceder a la cultura, a la informacion, a la tecnologia y
para continuar aprendiendo. ElI aprendizaje efectivo de estas
competencias requiere la utilizacion de nuevos meétodos y medios de
ensefianza. El dominio de las competencias fundamentales debe
complementarse con aprendizajes que favorezcan el desarrollo de
capacidades de equilibrio personal, de insercién social y de desarrollo
cognitivo, dando especial atencidén al aprendizaje de habilidades que
permitan aprender a aprender, a interpretar, a organizar, a analizar y a
utilizar informacién”.

A nivel nacional, las politicas educativas sefialan ciertas competencias
fundamentales que deben ser desarrolladas para elevar la calidad de vida de
los paraguayos y paraguayas. Desde esta perspectiva, los objetivos generales
de la Educacién Escolar Basica refieren a la adquisicion de aprendizajes tales
como, leer y escribir en guarani y en castellano, resolver problemas que
requieran de operaciones matematicas basicas, comprender el contexto social,
mantener relaciones interpersonales positivas, trabajar en equipo en forma
cooperativa, manifestar sentido de pertenencia hacia la propia cultura y
respetar los diferentes contextos culturales, manifestar actitudes éticas y
autorregular su propio aprendizaje. Los que se constituyen en importantes
desafios que desde el nivel, deben ser desarrolladas y evaluadas.
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Desde diferentes contextos, la competencia ha sido definida de multiples
formas y con nociones de variada amplitud. Algunos la asocian exclusivamente
con el saber hacer y con la resolucion de problemas y otros, sin embargo, la

relacionan con la integracién de saberes en una determinada accién, donde se
conjugan conocimientos, destrezas y actitudes.

= En el Diccionario de Léxicos de Psicologia’ se mencionan dos
definiciones de competencias:

El concepto de competencia es muy cercano al de
inteligencia y aptitud, se presenta conductual,
facilmente objetivable 'y operacionalizable en
ejecuciones, en rendimiento y en resultados.
La competencia es entendida como “capacidad de
interactuar eficientemente con el propio entorno”

“= El Diccionario de las Ciencias de la Educacion?, define a la
competencia como:

< “Resultante de una aptitud o de una capacidad o
habilidad”.

“Aptitud para comportarse segun las exigencias de un
rol dado”.

= En el libro los proyectos para el trabajo en el aula®

la
competencia se conceptualiza como:

< “Aptitud para el desempefio de un cargo o la realizacion
de una tarea. Asi, se puede hablar de una competencia
para desempefarse de una manera efectiva en el medio
ambiente; competencia para construir y mantener

relaciones, competencia social, competencia
intelectual, etc.”

"= La Comision de Delors de la UNESCO define

la competencia
como un

“saber hacer”, en el sentido de un saber actuar e
interactuar; de un saber cémo, antes de un saber qué. Pero

! Santillana, 1989
2 Gil Editores, 2003
3 Susana Avolio de Cols,1989
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ademas, como un saber hacer con calidad técnica y con
calidad ética; eficiente y al mismo tiempo respetuoso; creativo,
pero al mismo tiempo constructivo. Un saber hacer eficaz, que
contribuya al crecimiento personal y también al fortalecimiento de
la convivencia.

En congruencia con las definiciones expuestas acerca de la competencia vy,
considerando que el Curriculum de la Educacion Escolar Basica tiende al
desarrollo de competencias, el concepto asumido de competencia es:

Para que la competencia sea adquirida efectivamente se debe velar por el
desarrollo de las capacidades y por la interaccion de las mismas en una
determinada situacion, de tal manera que el estudiante tenga la posibilidad de
desenvolverse con éxito segun los requerimientos y exigencias del contexto.

1.3. ConceErPTO DE CAPACIDAD

Antes de describir cada uno de los componentes que integran una
competencia, resulta importante definir el concepto de capacidad:




A continuacion, a modo de ejemplo, se ilustran algunas capacidades
establecidas en el tercer ciclo de la Educacion Escolar Basica para su
desarrollo.

CAPACIDADES

1.4. Tiros DE ArPRENDIZAJE QUE ENCIERRA
LA CoMPETENCIA

Para que los estudiantes logren las competencias establecidas en los
programas de estudios del tercer ciclo de la EEB, la accién pedagégica girara
en torno al desarrollo de los cinco tipos de aprendizajes: aprender a conocer,
aprender a hacer, aprender a emprender, aprender a vivir juntos, aprender
a ser.
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Tipos de Aprendizajes

=
==

Es importante que cada uno de estos aprendizajes reciba una atencion
equitativa durante el proceso de construccion de saberes, a fin de que el
estudiante, en su calidad de persona y relacionada con su entorno social, tenga
una experiencia global de aprendizaje, que este aprendizaje le dure toda la vida
y que a la vez, le resulte significativo.

En esta linea, resulta oportuno reflexionar acerca de la implicancia de estos
tipos de aprendizajes.

Asi  mismo, el incremento del saber favorece el despertar de la curiosidad
intelectual, estimula el sentido critico y posibilita analizar la realidad,
adquiriendo al mismo tiempo una autonomia de juicio. Es fundamental que
cada estudiante pueda acceder de manera pertinente al razonamiento
cientifico y convertirse para toda la vida en un aliado de la ciencia.

El aprender para conocer supone aprender a aprender, ejercitando la atencion,
la memoria y el pensamiento. Los estudiantes deben aprender a concentrar su
atencién en las cosas y las personas. El ejercicio de la memoria constituye un
antidoto necesario contra la invasion de las informaciones instantaneas que
difunden los medios de comunicacién y, el ejercicio del pensamiento, debe
entrafiar una articulacion entre lo concreto y lo abstracto.
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Este tipo de aprendizaje abarca la informacion, los conceptos, la nocién de lo
que el estudiante debe aprender. Se presentan, a continuacion, a modo de
ejemplo, algunas capacidades que refieren al aprender a conocer.

APRENDER A CONOCER

El aprender a hacer implica actuar en funcion a un propdsito determinado, se
caracteriza por realizarse en forma secuenciada y sistematica y puede incluir
actividades que requieran de habilidades psicomotoras como también de
habilidades intelectuales. Se describen a continuacion, a modo de ejemplo,
algunas capacidades que refieren al aprender a hacer.

APRENDER A HACER
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Este tipo de aprendizaje conlleva el desarrollo de capacidades necesarias
para la vida en comunidad como: la cooperacion, la tolerancia, la cortesia, la
responsabilidad y el respeto hacia las diferencias. Se mencionan a
continuacion, a modo de ejemplo, algunas capacidades que refieren al
aprender a convivir.

APRENDER A CONVIVIR

La autoconciencia, significa darse cuenta de si mismo, permite que la
persona se acepte, se de cuenta de sus sentimientos, de sus preferencias,
de sus limitaciones, de sus intereses, de sus necesidades y de sus
posibilidades para afirmar su ser.



El autocontrol, permite regular la propia accion, responsabilizarse del
comportamiento, actuar con coherencia entre el pensar, decir y actuar.

La autodecision, significa que la persona orienta su vida hacia la afirmacion
personal con grados crecientes de libertad. La misma se gobierna desde

dentro, desde si, con conocimiento y control de su ser y de su ubicacién en
las circunstancias en que debe tomar decisiones.

A continuacion, se aluden algunas capacidades que hacen referencia a este
tipo de aprendizaje, a modo de ejemplo.

APRENDER A SER

En el siguiente grafico, se ilustran, a modo de ejemplo, algunas
capacidades referidas al aprender a emprender.

APRENDER A EMPRENDER
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1.5. DEsarRroOLLO DE LA CoMPETENCIA

La mejor manera de adquirir la competencia es haciendo. En este hacer
interactian las diferentes capacidades relacionadas al conocer, hacer,
convivir, emprender y ser.

Resulta importante colocar al estudiante en una situacion que demande una
accion, donde él utilice un conjunto de capacidades en funcién a obtener un
resultado. En este sentido, se puede afirmar que en el desarrollo de la
competencia, es primordial la interpretar de la informacion pero para
emplearla y para adoptar determinadas actitudes dentro de un marco ético, en
funcion a resolver una situacion. Asi mismo, el estudiante debe reflexionar
sobre su propio accionar y tomar conciencia de las capacidades desplegadas
en la misma, para comprobar que éstas permiten interactuar mejor con el
medio.

1.6. EviDENCIA DE LA COMPETENCIA

En la evaluacion orientada al logro de competencias se destaca la importancia
de evidenciar el aprendizaje del estudiante de manera directa o indirecta.

La competencia se evidencia en forma directa, cuando el estudiante acciona
en un contexto real, en el que interactian las capacidades que integran la
competencia. Asimismo, la competencia puede evidenciarse en forma
indirecta, cuando se recoge informacién en contextos varios a través de las
capacidades que integran la competencia. En este contexto, se recogen las
evidencias mediante la manifestacion de cada uno de sus componentes.

Asi, la competencia se puede evidenciar en forma directa cuando por ejemplo,
el estudiante se comunica en guarani o castellano utilizando las capacidades
basicas de comunicacion; cuando crea Yy resuelve situaciones
problematicas que involucren la utilizacion de operaciones mateméaticas
con numeros reales y expresiones algebraicas; cuando participa en
acciones de conservacion, preservacion y uso racional de los recursos el
ambiente.
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Por otro lado, se puede evidenciar la competencia en forma indirecta, a traves
de las capacidades. Asi por ejemplo, la competencia “Manifiesta y promueve
habitos de salud en su vida personal, familiar y comunitaria”, se puede
evidenciar a través de las siguientes capacidades: a) Promueve acciones que
contribuyan a la prevenciéon del tétanos y la rabia, b) Promociona la
vacunacion como medio de prevencion de enfermedades, c) Participa en
acciones de difusion sobre la prevencion de infecciones de transmision
sexual y, d) Emprende acciones tendientes a la prevencion del Mal de
Chagas y de la Leishmaniasis, entre otras.

En el contexto de la Educacion Escolar Basica, se podra verificar el logro de las
competencias mediante las capacidades y los indicadores establecidos en
funcién a las mismas. Esto requiere, por un lado que los actores educativos
elaboren indicadores en congruencia con las capacidades y, por otro, que
establezcan los medios de verificacibn que den cuenta de la presencia o
ausencia del indicador en el desempefio.

Capacidad 1

Capacidad 2

Capacidad 3 |

Otras
capacidades |
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1.7. BENEFICIos QUE OFRECE LA EVALUACION
Por CoMPETENCIA

La evaluacion por competencias posibilita una mejor articulacion entre los
aprendizajes referidos al conocer, al hacer, al ser, al convivir y al emprender; el
vinculo de estos aprendizajes coadyuva a un desenvolvimiento adecuado,
oportuno y ético que se pone de manifiesto en diferentes contextos.

Asi mismo, permite comprender lo que sucede en el proceso de ensefianza
aprendizaje a través de la reflexion continua de lo que se hace, para divisar, de
ese modo, los posibles avances y deslices experimentados en dicho proceso v,
conforme a esta reflexion, aprender de la experiencia y tomar decisiones
asertivas que posibiliten, entre otras cosas, corregir errores, intensificar
esfuerzos personales y colectivos, perfeccionar lo realizado y solucionar
problemas en un marco participativo y ético de modo a obtener mayores
niveles de aprendizaje.

Beneficios de la
Evaluacion por
Competencias
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