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MODULO 1

EJE:
JUNTOS HACIA LA CONVIVENCIA ARMONICA

Capacidades a ser desarrolladas en la Unidad

1. Utiliza el lenguaje algebraico en la trascripcion de problemas reales e
interpreta las soluciones obtenidas conforme al contexto del problema
que involucre el concepto de radicales y las operaciones
fundamentales de igual indice.

2. Demuestra sentido critico y reflexivo sobre los resultados obtenidos en
la solucion de problemas que involucren el concepto de radicales y las
operaciones fundamentales de igual indice.

3. Expresa oral, escrita y graficamente situaciones susceptibles de ser
tratadas matematicamente, mediante el manejo de un vocabulario
técnico de notaciones y términos matematicos.

4. Demuestra identidades trigonométricas utilizando funciones y/o

relaciones entre funciones trigonométricas.

Comprende el desarrollo embrionario.

Utiliza los conocimientos de Primeros Auxilios en situaciones que lo

requieran.

7. Formula criticas acerca de la violencia que experimenta la sociedad
en el contexto local, nacional y mundial.

8. Valora el sentido existencial de si mismo y su relaciéon con la conducta
humana dentro de un marco ético.

9. Utiliza estrategias de convivencia armdnica en el relacionamiento intra
personal y grupal a partir del conocimiento de las funciones y
estructura de los grupos.

10.Genera alternativas de solucion ante la violencia presentada en la
sociedad en que vive.

11.Utiliza las tecnologias de la informacion de libros, enciclopedias,
poemarios y la comunicacion en el proceso de obtencion,
procesamiento y produccion de diversos tipos de texto.

12.Reconoce el sistema de comunicacion verbal y no verbal.

13.Identifica el género (lirico, narrativo, dramatico) y la corriente en que
se enmarcan las obras paraguayas.

14.Interpreta textos aplicando niveles de comprension lectora (literal,
inferencial y aprenciativo).
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Siempre podemos
ayudar a los demas...

Foto: http//www.plblico.es/resources/archivos

JUNTOS HACIA LA CONVIVEN-
CIAARMONICA

La base de la convivencia arménica en la
sociedad esta dentro de nuestro YO, es decir,
si estamos bien con nosotros mismos, nues-
tro relacionamiento con los demés sera mejor
(contexto social y natural). Si recuerdas que
los momentos de tristeza, ira o alegria influ-
yen en la forma en que te diriges o tratas a
las personas que te rodean, y esto es, tu
comportamiento que depende también de
tus principios éticos y morales, entonces,
la forma mas eficaz de luchar contra la vio-
lencia en la sociedad es desde nuestro
relacionamiento intrapersonal que se proyec-
ta al relacionamiento grupal.

Si somos seres sociales, ¢como se produ-
ce esta socializacion?, y si socializar impli-
ca estar en contacto con otras personas,
¢ qué hacemos para que esta interrelacién
sea lo mas agradable y armonica posible?
Porque como ya has visto en Comunicacion,
dentro de este proceso de interrelacién se
da la violencia, entendida como una altera-
cion de la conducta.
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LA CONDUCTA

Has aprendido en las unidades anteriores
qué es la sociedad, y que la persona es un
ser social por naturaleza, pero ahora daras
un paso mas en el analisis de este comple-
jo ser que es el ser humano.

Esto indica que a veces es dificil la convi-
vencia con las demas personas y mas aun
si formamos parte de un grupo. Esto depen-
de en gran medida de la conducta de cada
individuo y esto nos lleva a otra pregunta:

¢ Como es la conducta de la persona hu-
mana?

Segun un importante principio de la Psico-
logia, la conducta humana no se origina por

azar, siempre obedece a una razén de ser,
aunacausa.

La forma en que te comportas o actuas, tu
estado de animo, depende de la forma en
que te afectan los acontecimientos de la vida
diaria. Esas situaciones que suceden a tu
alrededor, es decir, que son externas, pro-
ducen sin embargo cambios en tu interior.
Por ejemplo, si estas alegre, y sucede algo
desagradable a tu alrededor, pasas a estar
triste o al revés; pero una situacion que a
una persona le pone alegre, por ejemplo, el
resultado de un partido de futbol, a otra le
puede entristecer o resultar indiferente.

La conducta, entonces, es el modo Unico
en que la persona responde a cada situa-
cién, resuelve sus problemas y se adapta al
ambiente. Podemos reconocer en la con-
ducta humana tres aspectos que se refie-
ren a:

+ Responder a cada situacion (conducta
afectiva)

¢ Resolver sus problemas (conducta
cognoscitiva)

¢ Adaptarse al ambiente (conducta
operativa)

Estos tres aspectos de la conducta siem-
pre se dan de manera conjunta, combina-
da, pues la persona siente, piensa y actia
de manera integrada, Unica; solamente para
comprenderlo mejor, los estudiaremos a con-
tinuacion por separado.

Conducta afectiva

Las manifestaciones de tristeza - alegria en
ciertos lugares o situaciones, agrado - des-
agrado al estar con determinadas personas,
etc. componen la conducta afectiva del ser
humano que se expresa de tres maneras:
emociones (miedo, sorpresa, aversion, ira,
alegria, tristeza), sentimientos (amor, com-
pasion, simpatia, amistad) y pasiones
(amor, odio, celos)

Conducta cognoscitiva

Cuando se estudia, se ejercita constante-
mente la conducta cognoscitiva, pues se



necesita conocer y aprender. Es la forma
en que llegamos a conocer lo que nos ro-
dea: objetos, personas, situaciones.

Conducta operativa

Llegamos finalmente a la fase mas concre-
tay visible de la conducta humana. Analiza-
mos antes como nos afectan y la forma en
que respondemos a las distintas situacio-
nes (conducta afectiva); la manera en que
conocemos y resolvemos nuestras necesi-
dades (conducta cognoscitiva). Esta terce-
ra fase se trata de como nos adaptamos all
ambiente, como actuamos en el medio en
el que estamos.

Si en la fase anterior llegamos a conocer la
forma de resolver, por ejemplo, una necesi-
dad como la sed, en esta fase realizamos
el hecho concreto de satisfacer esa necesi-
dad. Veremos como intervienen la voluntad
y la libertad.

Voluntad

Es la capacidad de elegir entre distintos
caminos de accion y actuar segun la deci-
sién tomada. El acto voluntario es el resul-
tado de una reflexién, de una meditacion
previa y se realiza segun el siguiente es-
quema:

1° Proyecto: es el momento en que se pla-
nea una accion, por ejemplo, pasar la tarde
de un domingo.

2° Deliberacion: es analizar el plan a reali-
zar; pensar en las posibilidades con que se
cuenta, medir el alcance y las consecuen-
cias de cada una de esas posibilidades. Por
ejemplo, las opciones son practicar un de-
porte, que es saludable para el cuerpoy sin
costo; invitar a alguien a pasear, es mas
agradable y emocionante, pero puede tener
algun costo; o leer una novela de aventuras,
muy saludable para la mente y el espiritu.
3° Decision: es elegir la opcion mas conve-
niente o favorable y de la cual puede res-
ponsabilizarse. Por ejemplo, elegir practicar
un deporte.

4° Ejecucion: es llevar a la practica la deci-
sién tomada; normalmente la ejecucion es
inmediata a la decision, sin embargo, hay
casos en que la persona decide realizar una
determinada accion pero no la ejecuta por-
que su voluntad no es firme, 0 quizas, en su
deliberacién, no llegd a considerar todos los
aspectos necesarios.

En el ejercicio de la voluntad tiene un papel
fundamental la libertad, de la cual se tratara
a continuacion.

Libertad

El ser humano tiene la posibilidad de elegir
un modo de actuar, debido a la capacidad
de autodeterminacion de la voluntad. 4 Cual
es, entonces, el papel de la libertad?

Cuando toma una decision, la persona sabe
lo que quiere y por qué lo quiere. Gracias a
la reflexion previa acerca de las causas y
consecuencias, puede responsabilizarse de
la accion que decida realizar. Recién enton-
ces se puede hablar de que la persona de-
cide con libertad, de acuerdo con las razo-
nes que ella misma aprueba, sin presion o
coaccion externa.

Por eso, la libertad es fundamental en la vida
del ser humano y se habla entonces de la
libertad personal o individual, que se define
como el derecho de la persona a actuar sin
restricciones siempre que sus actos no in-
terfieran con los derechos equivalentes de
otras personas. Lo dificil es, y ha sido obje-
to de reflexiones en todas las épocas, lo-
grar el equilibrio entre el natural deseo de
libertad del hombre y los necesarios limites
que suponen la vida en comunidad.

Esta dificultad se da principalmente en cuan-
to a los derechos civiles, como la libertad
de expresion o de informacién. Por ejem-
plo, que exige limites en su ejercicio porque
los abusos pueden producir graves dafios
en la dignidad o la intimidad de las perso-
nas.

>

< UNDAD 3

La libertad es un valor
muy estimado por todas

las civilizaciones en
todos los tiempos
historicos.

En la Edad Antigua existian
clases sociales de
esclavos pertenecientes a
pueblos conquistados. En
la Edad Moderna, Lisboa
se convirtié en el primer
mercado de esclavos
provenientes de Africa,
establecido luego de la
exploracion de la costa
continental del mismo.

Luego se reclamé la
libertad del pueblo ante el
yugo de los gobernantes o
monarcas absolutistas,
generando en el siglo XIX
la independencia de las
naciones americanas.

La libertad es el tema
principal en el cual se
inspiré el artista Eugene
Delacroix (1798 - 1863)
para plasmar esta famosa
pintura que es una de las
obras cumbres del
Romanticismo franceés.
«La libertad guiando al
pueblo». Museo de Louvre
- Paris - Francia.

Observa detenidamente la
imagen, e identifica
algunos elementos de los
simbolos nacionales
paraguayos.




PARA SABER MAS...

Vamos al CRA a buscar
mas definiciones y
conceptos de estas
palabras.
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LAMORALYLOS
PRINCIPIOS

Muchas veces nuestra conducta no obede-
ce a nuestra voluntad, pues, ninguna perso-
na es absolutamente libre, es decir, no te-
nemos ciento por ciento de libertad debido
a los condicionantes biolégicos (por ejem-
plo, el ser humano no posee una estructura
corporal para volar) y sociales (los valores,
la cultura, la religion, los intereses, las ne-
cesidades, etc.) que condicionan su com-
portamiento. Este aspecto es el que nos co-
rresponde profundizar.

Pero la moral y los principios no son meros
condicionamientos o represores de la volun-
tady libertad, son mucho mas que eso, son
las reglas base para la convivencia, que ase-
guran el arménico relacionamiento entre las
personas; son los paradigmas a seguir, de
manera a lograr una cultura que tiende a la
paz.

Pero es necesario que aclaremos algunos
conceptos que hemos mencionado aqui, sin
los cuales no podriamos entender los si-
guientes contenidos de la leccién.

Moral

Es la ciencia que trata del bien y de las ac-
titudes humanas en cuanto a su bondad o
malicia. Tiene un caracter mas universal o
general.

Etica

Parte de la filosofia que estudia la moral y
las obligaciones del hombre (conciencia, en-
tendimiento). Tiene un caracter mas
personal.

Principios

Son normas 0 maximas por las que nos
guiamos en nuestras operaciones o discur-
sos. Es la causa primera de una cosa, 0
aquello de lo cual proviene o se origina otra
cosa.

Comportamiento (conducta)

Es el modo unico en que las personas
responden a cada situacion, resuelven
sus problemas y se adaptan al ambien-
te.

La diferencia entre moral y ética es practi-
ca, y no etimoldgica, pues ambos términos
significan "costumbre "; s6lo que, el prime-
ro deriva del latin "mores" y el segundo del
griego "ethos".

Actualmente, el término "moral" se refiere
al conjunto de reglas o principios que guian
las acciones de las personas, y la ética
estudia sistematicamente lo que debe
considerarse como correcto o incorrecto y
es un componente interior a la conciencia
del hombre.

Estos elementos son tranversalizados
por los valores; es asi que encontramos
valores morales y valores éticos. Los
principios también son valores; es decir,
nuestro comportamiento depende de
los valores que tenemos, pero también
es influido por un tinte particular que
imprime la cultura.

Consideramos oportuno profundizar en el
tema de los valores para comprender el
comportamiento humano.

¢Qué son los valores?

El concepto valor es un concepto
fundamental en filosofia, y ha cobrado
especial interés con las llamadas teorias
de los valores o Axiologia de finales del
siglo XIX. Estas teorias reflexionan sobre la
naturaleza y sentido del concepto valor y
plantean la cuestion de si algo tiene valor
porque es preferido o apreciado, o si es
preferido y apreciado porque tiene valor.

Es la cualidad de las cosas, cuya utilidad o
virtud es asignada por el ser humano.
Veamos como cambia el significado de esta

palabra, segun las distintas teorias:



Teoria subjetivista

Es la persona (sujeto) quien asigna valor en
la medida que son objetos estimados o de-
seados.

Ejemplo: Desde una vision relativista, un
sujeto (adolescente en situacion de desen-
gafno amoroso) puede asignarle escasa va-
loracién al amor.

Representantes:

ttre, Jean

Durkheitm, 5

Ernile

'lFr

[ ) (Frani [Ale
socidloga Fensador y  |Fildsofa
francés, escritor alernan, sus
Fria o francés, obras mas
exponente  |enfocd su impartantes
del filosofia en el |=son: Critica
positivismo y |plano del de |a razan
precursor del existencialis |pura y critica
funcionalismolmo ateista.  |dela razdn
“Los "Cada uno practica. "La
valores se Crea sus moral nace
crean de propios de |3
acuerdo a valores", conciencia
necesidades |afirmo. rmaral”,
sociales", manifestd.
dija.

Teoria objetivista

Sostiene que el valor es la cualidad de las
cosas cuya utilidad o virtud es por si misma
independiente de la persona. El objeto tiene
valor y existe con autonomia de la persona
que puede percibir o no su importancia.

Ejemplo: El secuestro es un crimen
condenable en todas las épocas. Sin
embargo, en los ultimos tiempos somos
mas sensibles a este fendémeno en el pais.

Representante:

Max Scheler

1874-1928 (Alemania)

Filosofo  aleman, sistematizdé el
formalismo en la ética y la ética
material de los walores. Defiende la
inmutabilidad de los valores a lo largo del
tiempo. Segdn @, los  walores =on
cualidades ohjetivas gque son captadas
por  lo gue @l llama ‘“intuiciones
intencionales", de manera parecida a
cdmo los sentidos captan los objetos,
cdmo los sentidos captan los objetos, o el
entendimiento, las verdades.

Entonces, el comportamiento moral es
aquella conducta presidida por valores
morales.

¢Para qué nos sirven los valores?

Para Anthony Robbins, los valores son
guias de nuestra vida, y hemos de tender
necesariamente hacia ellos, para poder
sentirnos realizados. Nos dan una
sensacién de congruencia, armonia y
unidad personal con nosotros mismos.
Incluso determinan aquello de lo que
huimos.

Rigen nuestro estilo de vida. Determinan
como reaccionaremos ante cualquier
experiencia importante para nosotros. Los
valores son como el sistema operativo del
discernimiento en el cerebro.

La influencia de los valores no conoce
limites. Son la base que define nuestras
reacciones ante cualquier experiencia de la
vida; son también la clave para predecir la
propia conducta.

Adquisicién de valores
¢De doénde provienen estas instruccio-
nes respecto a lo justo y lo injusto, lo

bueno y lo malo, lo licito y lo ilicito?

Los valores son creencias concretas de fuer-
te contenido emocional. El medio ambiente
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desempena cierto papel. Empezando des-
de lainfancia el padre y la madre juegan un
papel importante en la programacion de la
mayor parte de los valores, de ellos recibia-
mos la recompensa; si los rechazabamos,
éramos regafiados o castigados. En redii-
dad la mayor parte de nuestros valores han
sido programados bajo esta técnica.

Max Scheler realiza una clasificacion ge-
nérica de los valores.

CATEG ORIA DE LOS

TIPOS DE
IDEALES
El winiclor

VALORES
1. Walores sensibles (serie de
lo “agradatile o

clesagracable™)

Z. Walores witales (polos de 10 |El héroe
hioble [0 wulgar)

<. Walores culturales o El genio
espirituales, gue comprenden;

- Loestetico @elobelloy o |El artista
fed)

- Lojuridico {de lojusto ylo  |Ellegisladar
finjustay

- Lo especulativo [e o El sahio
sagrado y o profana)

4. Valores religiosos (de lo El santo
sagracdo y lo profana’)

Si el hombre es persona, es responsable
debido a que posee una dimension ética in-
eludible, siendo esta ética un atributo o ca-
pacidad.

Capacidad ética: prevé las
consecuencias de las propias
acciones.

eojjdw|

Comportamiento:
- formula juicios de valor
- elige modos alternativos de accién

De esta forma, se evidencia que para definir
moralmente al hombre no solo ha de consi-
derarse su naturaleza (contribucion bioldgi-

ca), sino también su dimensién histérica y
social que lo caracteriza como persona. Es
asi que todo acto o comportamiento huma-
no esté dirigido hacia el bien.

El Valor es todo aquello que permite dar un
significado y una dignidad a la existencia
humana, todo lo que colabora a que la per-
sona sea cada vez mas plenamente perso-
na.

El hombre es el centro, lugar y fin de los
valores. Hay, por el contrario, realidades que
son nocivas a la persona; por ejemplo, el
odio, racismo, lujuria, envidia, explotacién.
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AUTOESTIMA

Para un buen relacionamiento con las
demas personas es necesario tener una
buena relacién consigo mismo, a eso se
refiere la autoestima.

Todos tenemos en nuestro interior sentimien-
tos que se manifiestan de diferentes mane-
ras y dependen de diversos factores: nues-
tra personalidad, el lugar fisico donde nos
encontramos, nuestras emociones y que
pueden influir de forma negativa o positiva
en nuestra formacion como persona.

¢, Qué es la autoestima?

Es el sentimiento valorativo de nuestro ser
que se aprende, cambia y lo podemos me-
jorar. Es responsable de muchos fracasos
y éxitos. El concepto de como nos ven nues-
tros mayores, compaferosy amigos, mol-
dea nuestra vida. Las maneras de
percibirnos y valorarnos.

Es aprender a querernos y respetarnos. Se
construye o reconstruye en nuestro interior.

Baja autoestima

Los sentimientos no resueltos, de dolor,




enojo, dan lugar a la depresion. Si la perso-
na no es auténtica, se originan los sufrimien-
tos, timidez, verglienza, temores, trastornos
psicosomaticos y también surgen cuando

Sse comparan con otras personas.

Los que poseen baja autoestima no llegan
a comprender que todas las personas son

diferentes, Unicas e irrepetibles.

Las heridas emocionales en la nifiez cau-
san dafios psicologicos en el transcurso de

la vida.

El desprecio y la vergiienza en la nifez,
hacerlo sentir culpable, también son cau-
sas de la baja autoestima.

,Como deshacerse de
autoestima?

la baja

Es importante desprenderse de lo negativo
y reemplazar las viejas ideas negativas y
construir las nuevas ideas que llevaran a me-
jorar el concepto de uno mismo. La comuni-
caciéon con uno mismo es fundamental.

La Familia

La autoestima, ademas, es aprender a que-
rernos y respetarnos. Es algo que se cons-
truye o reconstruye por dentro. Esto depen-
de, también, del ambiente familiar en el que
estemos y de los estimulos que nos brin-
dan.

En la violencia familiar las victimas y los
victimarios poseen baja autoestima, ya que
por un lado, la victima es alguien al que
maltratan sin que ésta pueda poner limites
y por otro lado el victimario no se da cuenta
de que esta abusando, en este caso, de un
familiar.

Muchas de las heridas emocionales que tie-
ne una persona, producidas en su nifez,
pueden causar trastornos psicolégicos emo-
cionales y fisicos (céncer, Ulceras,
hipertension, trastornos cardiacos y
alimentarios, problemas de la piel, depre-
siones).

La sociedad

En las relaciones sociales la persona con
baja autoestima busca roles de sometimien-
to. Los criterios, mediante los cuales las
personas se valoran a si mismas, son cul-
turales.

La Escuela

Los docentes deben trasmitir valores claros,
ya que esto favorece u obstaculiza el grado
o desarrollo del concepto que tiene el nifio
de si mismo. Deben respetar sus tiempos
de desarrollo, sus conflictos y sus confu-
siones.

Pueden dar coraje, pero pueden sumergir
también en la desesperacién, temory pesi-
mismo.

Caracteristicas de las personas que po-
seen autoestima positiva

Son capaces de disfrutar diversas activida-
des como trabajar, jugar, descansar, cami-
nar, estar con los amigos. Se reconocen y
se aceptan a si mismos. No se dejan mani-
pular por los demés. No se preocupan de
su pasado. Tienen confianza en su capaci-
dad de resolver problemas y confian en sus
juicios, no se sienten culpables si se equi-
vocan. Son sensibles a las necesidades de
los otros.
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VALORES EN LA
INTERRELACION
SOCIAL

Los valores se constituyen en poderosas he-
rramientas para el cambio. Cuando somos
conscientes de ello, nos permiten alcanzar
resultados increibles; podemos superar con-
flictos por dificiles que parezcan, podemos
entender lo que sucede dentro de nosotros
mismos, asi como dentro de las demas per-
sonas para empezar a generar mejores re-

sultados en nuestra relacién con los otros.

La vida del ente (ser) ha evolucionado siem-
pre en grupos. Desde el momento de la con-
cepcion se integra primeramente en el gru-
po familiar; es decir, el primer contacto intra
grupal se ve reflejado en el seno familiar.
Luego integra a otros grupos mas amplios,
como por ejemplo, los amigos, amigas del
barrio o comunidad, los compafieros/as de

la escuela, etc.

Las relaciones interpersonales son aquellas
que se llevan a cabo o se realizan entre y
con las demas personas, permiten la
interaccién, es decir actlan junto a otros
seres humanos y sus acciones influyen so-

bre los demas.

La relacion con las demas personas es una
necesidad, el ser humano no puede estar
aislado de los demas seres como hecho
basico e imprescindible de la sociedad. Por
ello, todos los seres (entes) necesitan lle-
var a cabo la vida en comunidad ya que ob-
tiene beneficios no solo materiales, sino tam-
bién, afectivos.

A continuacion, veremos algunas pau-
tas a tener en cuenta:

A) Respeto a la persona

Implica el reconocimiento y valoracion de los
atributos y derechos de los demas, inhe-
rentes a su condicion de persona. Conside-
rando a cada individuo con el que
interactuamos como seres dignos de aten-

cién y consideracion.
Actitudes Asociadas:

Facilitar el desarrollo de cada persona, a tra-
vés de mecanismos que le permitan
autorenovarse de manera integral en los
aspectos: fisico, mental, espiritual, emocio-
nal, familiar y social.

Respecto a la dignidad de nuestros compa-
fieros de trabajo y amigos. Reconocimiento
de sus cualidades, aceptando que, indepen-
dientemente del nivel jerarquico que tengan,
merecen ser tratados con la consideracién
e igualdad con la que nos gustaria ser trata-
dos. Llamar a cada uno por su nombre, se-
ria una de las primeras sefiales de respeto.

Toda persona, por ser tal, merece respeto,
pero es favorecida cuando es conocida.

B) El conocimiento mutuo entre los com-
pafieros, companeras, vecinos y vecinas.

Puede fomentarse por medio del cultivo de
amistades, intercambiando opiniones res-
pecto a sus vivencias y sentimientos.

C) El ejercicio de sonar

Siempre es importante "sofar con los ojos
abiertos", y recuerda la frase: "sofiar no
cuesta nada". Sofiar con los ojos abiertos,
es tener ilusiones y metas en la vida.

D) El ejercicio de la comunicacion

La comunicacion entre los seres humanos,
como por ejemplo, el saludo, es tan impor-
tante para la buena comunicacién. Recuer-
da también que la cordialidad debes practi-
carla todos los dias utilizando expresiones
como buenos dias, gracias, por favor, entre
otras.

E) Compromiso con la sociedad

Reconocer a la sociedad como la beneficia-
da de nuestro trabajo, considerando la im-
portancia de su participacion en la determi-
nacioén de nuestro rumbo.




Actitudes asociadas:

El estudio es un trabajo para el joven. Tiene
una dimension social, esto es, todo lo que
aprende, directa e indirectamente incidira en
el progreso del pais. A su vez, la sociedad
brinda las condiciones necesarias para que
el joven pueda formarse integralmente. El
reconocimiento del potencial existente en
las personas, implica desechar la orienta-
cion individualista reconociendo los valores
y necesidades de las demas personas.

F) Responsabilidad

Significa que cada uno de nosotros goce de
la confianza necesaria para responsabilizar-
se del resultado de su trabajo y tomar sus
propias decisiones dentro de sus posibili-
dades y de su ambito.

Actitudes Asociadas:

Los lideres deben promover las cualidades
de las personas sobre las cuales influyen
en beneficio de las mismas.

La iniciativa es un indicador de autonomia,
es decir, no necesitamos que nos reiteren
nuestras obligaciones. Realizamos nuestras
actividades sin necesidad de que nos repi-
tan la indicacion.

La responsabilidad implica realizar un uso
optimo de los recursos con que contamos,
incluyendo recursos naturales que contri-
buyen a la solucién de problemas ambien-
tales y a la renovacion de las riquezas natu-
rales.

Actitudes negativas de postergacion in-
necesaria

Es usual que dejemos de lado las activida-
des desagradables, complicadas, largas o
que consideramos sin importancia; pero esto
puede deberse a un autoengafio, de elimi-
nar algun tipo de cambio que tememos lle-
gue. No lo hacemos por contar con la sim-
patia de alguien, pasividad por que pensa-
mos de que alguien mas lo hara, o por al-
gln prejuicio de que si lo realizamos, podria
ser objeto de lastima.

No realizar determinadas actividades, nos
esta desviando del éxito que implica cum-
plir con nuestras responsabilidades.

Técnicas para deshacernos de este com-
portamiento:

Siéntate y empieza a hacer algo que has
estado posponiendo.

Preguntate ati mismo ;Qué es lo peor que
me pudiera pasar si es que hago esto que
he estado posponiendo?

Ponte un tiempo para hacer la tarea que has
pospuesto.

Empieza a usar tu mente en forma creativa.

Muéstrate valeroso cuando se trate de em-
prender una actividad que has estado evi-
tando.

Elimina de tu vocabulario las palabras "es-
pero", "desearia", "quiza".
G) Comunicacion

Fomentar la fluidez de la comunicacion de
persona a persona, implica claridad en la
transmisién de ideas e informacion, asi
como una actitud responsable por parte del
receptor (persona que recibe el mensaje).

Actitudes Asociadas:

Brindar informacion, clara, precisa y oportu-
na, sin recelos u ocultamientos, procuran-
do que llegue a tiempo y no funja como mera
confirmacion de datos obtenidos por otros
medios. Por parte del receptor, exige un uso
ético de la informacion recibida, basado en
los principios de la honestidad, confianza y
beneficio mutuo.

Clasificar y especificar la informacion evitan-
do abrumar de trabajo a quien habra de pro-
porcionarlo. Para ello, antes de hacer la pe-
ticion, es necesario determinar qué informa-
cién es exactamente la que requerimos para
el desarrollo eficiente de nuestras activida-
des. Explicar para qué habremos de usar
dicha informacién, ayudara a que recibamos
exactamente lo que necesitamos y genera-
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Fara que el trahjl:u sea
productivo, se requiere de
dialogo y tolerancia entre

los miermbros.
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ra confianza en quién la proporciona.

Ser asertivos. Esto es, expresar claramen-
te lo que pensamos, lo que queremos decir,
sin "disfrazarlo" o "reprimirnos”. Por parte
del receptor esto requiere de mayor apertu-
ra y receptividad ante las opiniones y co-
mentarios de los demés.

H) Trabajo en equipo

El todo es mas que la suma de sus partes,
por lo que es necesario impulsar en equipo,
respetando las diferencias, complementan-
do esfuerzos y construyendo con las apor-
taciones de los demas.

Actitudes Asociadas:

Trabajo en equipo. Encaminar nuestras ac-
ciones individuales a la colaboracion con
nuestros companeros de clase. Esto requie-
re conocer y compartir los objetivos que se
persiguen como grupo. Contribuir de mane-
ra responsable y entusiasta a la realizacion
de latareay el apoyo mutuo; reconociendo
que los resultados obtenidos son logro y res-
ponsabilidad de todo el equipo.

Interdependencia. Reconocer el valor de las
aportaciones de cada uno de nuestros com-
pafieros de trabajo, asi como de las diver-
sas instancias de la institucion, procurando
generar sinergias complementando o enri-
queciendo su labor con entero a su area de
responsabilidad.

El concepto de sinergia

Se refiere a que «todo» es mas que la suma
de sus partes. La sinergia es la esencia del
liderazgo transformador, libera las mas gran-
des energias en el interior de la persona.
Todos los valores que ya hemos examinado
nos preparan para crear la magia de la si-
nergia.

El desafio consiste en aplicar nuestros va-
lores en donde puedan existir posibilidades
de cooperacion o de trabajo en equipo. La
esencia de la sinergia consiste en valorar
las diferencias; respetarlas, compensar las
debilidades y construir sobre las fuerzas. La
clave para valorar esas diferencias consiste

en comprender que todas las personas ve-
mos en el mundo no cémo es el mundo,
sino cOMo somos nosotros mismo. Es pues
importante creer en la posibilidad de que am-
bos tengamos razén, de que la vida no sea
un"... esto o aquello”.

I) Disposicion para el trabajo

Implica la disposicion a enfrentar los retos
con una vision de éxito, considerando que
siempre habra una solucién para cada pro-
blema y evitando la inmovilidad ante la mag-
nitud de la tarea a emprender.

Actitudes Asociadas:

Creatividad e innovacioén: La creatividad
es la habilidad y capacidad de producir nue-
vas ideas, mientras que la innovacién signi-
fica hacer uso de ideas para mejorar nues-
tro entorno, es decir, a fin de elevar la cali-
dad de nuestra vida y de nuestro trabajo.

Involucramiento: Cada uno de los que tra-
bajamos en una institucién debemos com-
prometernos para mejorar permanentemen-
te la forma en que realizamos nuestras ta-
reasy en general, la labor institucional.

Comparacion positiva: Mantenernos abier-
tos permanentemente a comparar la forma
en que hacemos las cosas, con aquellas
instancias de la propia institucion u otras
instituciones que han probado su éxito, a
fin de obtener ideas susceptibles de ser
aplicadas para mejorar nuestro desempefio.
Esto conlleva a una igual apertura para com-
partir con otros nuestras experiencias
exitosas.

Evaluacioén por resultados: Aprender a va-
lorar nuestro trabajo y el de nuestros com-
paferos, en funcién de los resultados entre-
gados y no con relacion al cumplimiento de
procedimientos o al tiempo empleado.
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LA VIOLENCIA Y
LOS CONFLICTOS

En cuanto a la comunicacion entre los se-
res humanos pudiste percibir como la vio-
lencia tiene un impacto social. Cuando ca-
recemos de principios y valores incurrimos
en comportamientos anémicos, es decir, en
comportamientos inmorales y corruptos. A
este fendbmeno se denomina «Anomia». Una
forma de corrupcion del comportamiento son
las conductas violentas o agresivas que en
general provocan conflictos.

Es muy discutido el origen de la violencia.
La teoria mas convincente sostiene que tie-
ne varios o multiples origenes; esto se de-
nomina Multicausalidad. Esta problemética
se mantiene en el tiempo a través de los
grupos en que el ser humano vive, siendo
frecuente una forma de comunicacion, tor-
nandose asi en una peligrosa forma de rela-
cionarse en los més variados tipos de gru-
poSs.

Otro de los posibles origenes vy
perpetuadores de la violencia es el conflic-
to, y este consiste en la disparidad de opi-
niones, oposicién de ideas. Dentro de todo
relacionamiento es inevitable el conflicto
social: los nifios pelean por sus juguetes,
rivalidades entre adolescentes, los adultos
discuten por diferencias econémicas, reli-
giosas, territoriales, sociales.

A lo largo de Ia historia universal, los con-
flictos sociales se han resuelto, generalmen-
te en forma violenta y en otras ocasiones de
manera pacifica. De ahi que tener conflictos
es normal en todo tipo de grupos. Es nor-
mal tener disparidad de ideas y criterios, pero
si se llega hasta el punto del uso de la fuer-
za para la resolucién de las diferencias es
cuando se transforma en una problemética
social.

Definicion

La Organizaciéon Mundial de la Salud la de-
fine como: el uso intencional de la fuerza o
el poder fisico de hecho 0 como amenaza,
contra uno mismo, otra persona, un grupo o
comunidad, que cause o tenga muchas
oportunidades de causar lesiones muerte,
dano psicolégico trastorno del desarrollo o
privaciones.

Violencia en la sociedad

La violencia forma parte de nuestra realidad
social actual. En los grupos de los cuales
formas parte, desde el hogar, la escuela, la
iglesia, lugares de diversion y otros, nota-
ras una situacién de algun tipo de conducta
violenta.

Surge cuando no se encuentra un camino
adecuado en el sistema social para canali-
zar angustias, necesidades, diferencias sig-
nificativas entre el sujeto y otros que no son
resueltas con el didlogo y la concertacién,
por lo que se recurre a la fuerza.

Al adolescente, muchas veces la sociedad
donde se desenvuelve, le empuja a mani-
festar una conducta violenta porque él mis-
mo es victima de los modelos que le ofrece.

Las causas de la violencia son multiples,
preocupantes y se manifiestan cada vez con
mas frecuencia: el resquebrajamiento de la
estructura familiar, la pobreza, la
marginalidad, el sensacionalismo de los me-
dios de comunicacion, la impunidad, el
consumismo exagerado, el consumo de
bebidas alcohdlicas y drogas, la pérdida de
los valores y la pérdida de la identidad cul-
tural por la influencia de propuestas que pro-
vienen de paises extranjeros.

UNIDAD 3

La violencia es uno de los males
que aqueja a nuestra sociedad
en todos los estratos sociales.
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FORMAS DE VIOLENCIA

CARACTERISTICAS
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Tipos de violencia:
a) Violencia familiar:

Es entendida como toda forma de violencia
producida en el seno familiar. El respeto, la
aceptacion y la gratificacion deben ser la
base de la relacion entre padres e hijos. Sin
embargo, es donde con mayor frecuencia
se da la violencia fisica, agresiones verba-
les, inclusive el abandono. Dentro de ésta,
los mas afectados son los nifios y las muje-
res.

b) Violencia contra los niinos:

Muchas personas no tienen en cuenta que
los nifios son criaturas que estan en edad
de aprender y son inocentes. A pesar de
todo, son los mas maltratados. El/la nifio/a
que vive en un ambiente conflictivo general-
mente se vuelve problematico/a y con po-
cos principios. Un nifio tiene derecho a vivir
en un ambiente armoénico mutuo.

Estas frases reflejan el concepto de violen-
cia alo largo del tiempo:

"Cuanto mas la practico, con mayor clari-

dad advierto lo lejos que estoy de la plena

expresion de la no-violencia en mivida".
(Mahatma Gandhi)

“Los hombres al poder, la mujer a la coci-
na" (santo Tomas de Aquino).

“La violencia crea mas problemas sociales
que los que resuelve" (Martin Luther King).

"Toda reforma impuesta por la violencia no
corregira nada el mal: el buen juicio no ne-
cesita de la violencia" (Liev Nikolaievich
Tolstoi).

c) Violencia contra los jovenes:

Los jovenes son los mas expuestos a asi-
milar antivalores por falta de una adecuada
orientacién desde el seno familiar (la curio-
sidad por saber lo que se siente, se piensa
y el efecto que produce lo lleva a probar la
droga, el alcohol, inclusive al primer acto
sexual sin estar seguros de sus sentimien-
tos).

Discriminaciones: se refiere cuando se le
da un trato de inferioridad a alguien por mo-
tivos raciales, politicos, econémicos, religio-
sos y sociales. Esta es una forma de vio-
lencia porque genera irracionalidad del que
discrimina y frustracion en el que es discri-
minado.

Lalucha por la igualdad de derechos y opor-
tunidades es antigua (los negros y los ju-
dios) y reciente porque la Declaracién de
los Derechos Humanos consagra la igual-
dad en dignidad y derechos de todos los
hombres.

Todos tenemos capacidad para resolver los
conflictos, el psicologo, un/a amigo/a y los
padres te pueden sugerir como hacerlo, pero
depende de ti y de tu predisposicion para
resolverlos.

Una mirada a las normativas legales
que hacen referencia a la violencia:

El Cédigo Penal Paraguayo (Ley N2 1160/
97) protege a las personas de la violencia
de la que pueden ser objeto. Conozcamos
algunos articulos referentes a los hechos
punibles de manera a exigir nuestros
derechos cuando se encuentran
avasallados.

Art. 105 Homicidio doloso: el que matara
a otro sera castigado con pena privativa de
libertad de cinco a quince anos. La pena
podréa ser aumentada hasta veinticinco anos
cuando el autor: matara a su padre, madre,
hijo, cbnyuge, concubino/a o hermano; pu-



siera en peligro la vida de terceros; some-
tiera a la victima a graves e innecesarios
dolores fisicos o psiquicos; actuara en for-
ma alevosa; actuara con animo de lucro;
actuara intencionalmente y por el mero pla-
cer de matar.

Art. 107 Homicidio culposo: el que por ac-
cibn culposa causara la muerte de otro sera
castigado con pena privativa de libertad o
con multa.

Art. 110 Maltrato fisico: el que maltratara
fisicamente a otro seréa castigado con pena
con hasta ciento ochenta dias de multa.

Art. 111 Lesion: el que dahara la salud de
otro, sera castigado con pena privativa de
libertad de un ano o multa.

Art. 112 Lesion grave: sera castigado con
pena privativa de libertad hasta diez afnos el
que, intensionalmente o conscientemente
con la lesion: pusiera la victima en peligro
de muerte; mutilara o desfigurara; redujera
el uso de cuerpo o de su sentidos, en su
capacidad de cohabitacion o de reproduc-
cibn, en sus fuerzas fisicas o intelectuales;
causara una enfermedad grave o afligente;
el que dolorosamente maltratara fisicamen-
te o lesionara a otro.

Art. 120 Coaccioén: el que mediante la fuer-
za amenaza constrine gravemente a otro a
hacer, no hacer o tolerar lo que no quiere
sera castigado con pena privativa de liber-
tad de hasta dos anos o multa.

Art. 126 Secuestro: el que con fin de obte-
ner para si o para un tercero un rescate u
otra ventaja indebida, privara a una persona
de su libertad; si causara angustia a la vic-
tima seréa castigada con pena privativa de
libertad hasta diez afnos.

Art. 129 Trata de persona: el que median-
te la fuerza, amenaza de mal considerable
0 engarnio condujera a una persona fuera del
territorio nacional o la introdujera en el mis-
mo y, utilizando su indefension la condujera
a la prostitucion, sera castigado con pena
privativa de libertad hasta seis anos.

Art. 137 Estupro: el hombre que persua-
diera a una mujer de 14 a 16 anos a realizar
coito extramarital, sera castigado con pena
de multa.

Art. 138 Actos homosexuales con meno-
res: el que siendo mayor de edad realiza
actos sexuales con una persona del mismo
sexo, menor de 16 anos, sera castigado con
pena privativa de libertad de hasta dos afnos
o con multa.

Art. 139 Proxenetismo: el que indujera a la
prostituciébn a una persona menor de 18
anos; entre 18 anos y la mayoria de edad,
abusando de su desamparo, confianza o
ingenuidad, o entre 18 y la mayoria de edad
cuya educacion esta a su cargo, sera casti-
gado con pena privativa de libertad de has-
ta cinco anos o multa. Cuando la victima es
menor de 14 anos, el castigo sera aumen-
tado a pena privativa de libertad hasta ocho
anos.

Art. 140 Rufianeria: el que explota a una
persona que ejerce la prostitucion, aprove-
chandose de las ganancias de ella, sera
castigado con pena privativa de libertad hasta
cinco anos.
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SENTIDO
EXISTENCIAL DE
LA VIDA

Ya aprendimos algunas caracteristicas del
conflicto. Una de las mayores dificultades
con que se encuentra nuestra sociedad ac-
tual es la pérdida del sentido de la existen-
cia.

Veamos cémo piensan los filésofos al res-
pecto:

Para Friedrich Nietzche: "quien tiene un por-
qué para vivir, puede soportar casi cualquier
cosa” (...) "Aquel que no ve ningun sentido
asuvida (...) estara perdido".

Para Victor Frankl: "cuando uno dice "ya no
espero nada de la vida, ¢qué respuesta le
podemos dar? Quiza, en cambio, la vida
espera mucho de ti".

Lee atentamente los siguientes titulares
de articulos periodisticos.

)

Le persiguen
los cuernos y
se mato.

Joven se pego
un tiro.

Joven echado
en el vicio.

Despechado le
maté asuexy
se maté.

A partir de los extractos anteriores re-
flexiona con ayuda de algunos
cuestionamientos:

¢ Cuales podrian ser las razones por las que
se asesinan entre si las personas?

¢ Podrian resolver sus problemas de otra
manera?

¢Segun tus creencias, qué ocurre con el
espiritu del que se suicida?

Recordamos las caracteristicas
esenciales de la persona que

estudiamos en la Unidad I.

Una de las caracteristicas de la persona es
poseer espiritu. Esta cualidad dota al ser
humano de trascendencia, es decir, busca
la profundidad de su existencia desde su
origen, que suele ser expresada en estos
cuestionamientos: ¢ Quiénes somos? ; Cual
es la causa de nuestra existencia? ;Para
qué existimos?

jAnimate a responder
estos
cuestionamientos!

Nuestra existencia adquiere sentido cuan-
do nos proyectamos hacia las demas per-
sonas, ya sean familiares, amores, amigos,
y se fortalece cuando tenemos fe en un Ser
superior que orienta toda nuestra vida.

¢Por qué se matan las personas?

Generalmente, son situaciones a las cua-
les se enfrentan, pero no pueden superar
por si solas, 0 al menos esa es la percep-
cién de las personas que estan en determi-
nadas condiciones animicas.

La autoeliminacion de las personas puede
ser generada por multiples causas como
problemas familiares, presion grupal, drogas,
migracion, haber pasado por abusos, violen-
cia, accidente, u otras muertes.

Cada persona es Unica y reacciona ante los
problemas de manera diferente; algunos se
recuperan rapidamente y otras se quedan
traumadas. Se llama Resiliencia a la ca-
pacidad para recuperarse de las adver-
sidades de su contexto familiar o social,
recoge valores, experiencias previas y
apoyos recibidos.

Ten en cuenta que:

Todos los problemas pueden resolverse y si
no se resuelven, podemos hacer que no nos
afecte en demasia e incluso superarlos y
"aunque mafana sea el final de tu vida, si-
gue sembrando hoy tu mafana"; es decir,
si nuestra vida tiene un objetivo, trasciende
a su radical finitud; es asi que importa cada
minuto y cada segundo de tu aliento vital.
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LOS GRUPOS

Una forma de superar los conflictos
existenciales es por medio del apoyo de las
demas personas. Este es uno de los bene-
ficios de formar parte de un buen grupo.

Relacionarse con los demas es el modo en
que el ser humano crece y se forma. Es
uno de los aspectos mas comunes del ser
humano.

Esto se debe a que cuando estas en grupo,
formas parte de algo mas grande, en donde
todos influencian y todos son influenciados
por sus miembros de tal forma que, mante-
niendo tu individualidad (gustos opiniones,
etc.), lainfluencia del grupo es muy fuerte.

¢Qué es el grupo?

Son agrupaciones reales de individuos que
constituyen sistemas sociales parciales,
con sus propios sistemas social y cultural
y sus propias metas, y cuyos miembros
estan vinculados por la conciencia de perte-
nencia.

Los grupos sociales son sistemas o0 ambi-
tos parciales por referencia a la sociedad
global, y, también por referencia a ella, cum-
plen el papel de mediadores o intermedia-
rios para la integracion de los individuos.

En términos de Talcott Parsons (socidlogo
estadounidense), quien desarroll6 la teoria
estructural funcionalista, que sostiene la
autorregulacion de la sociedad como la in-
terconexién de valores, metas, funciones;
los grupos se enfocan como unidades so-
ciales, intentando establecer las condicio-
nes en las que un sistema social sobrevive
y se mantiene.

De ahi que, para que la convivencia en gru-
po sea constructiva para todos se debe res-
petar la persona (sus opiniones, gustos y
preferencias) y la estructura del grupo (sus
objetivos, cémo funciona). Estas dos dimen-

siones son fundamentales para que un gru-
po sea exitoso y constructivo. Por tanto, es
mejor evitar el individualismo y colectivismo.

INDIVIDUALISHO

COLECTRISMO

F riatidad parla persona en
detrirmenta del grupa.

Prioridad por el grupo, en
dettimerita de [as perzonas
0 jfdividuas

Tipos de grupo

Social: Agrupan a diferentes entidades con
diferentes intereses, algunos de recreacion
como clubes, otros en forma de organiza-
ciones juveniles, vecinales y hasta grupos
de pandilleros.

Politico: Por medio de este grupo se ase-
gura la participacion de las personas en la
sociedad, por medio de sus representantes.
Su funcion principal radica en elegir autori-
dades, peticionar a las autoridades por me-
dio de lainiciativa popular, trabajar en parti-
dos politicos.

Religioso: Aglutina a personas que buscan
respuesta existencial a su vida, y da senti-
do a ésta, por medio de la fe en un Ser su-
perior.

Funciones de grupo

Cumplen una funcién mediadora entre cada
uno de los sujetos individuales y la socie-
dad global que todos juntos forman, a tra-
vés de actividades individuales cumpliendo
0 persiguiendo metas parciales del grupo.

La interaccion de los individuos, a través de
cierto espacio de tiempo, da origen a la apa-
ricion de conductas regulares que engen-
dran pautas de comportamiento grupal.

RECORDEMOS QUE...

Los grupos sociales
bésicos son la familia, la
escuela, laiglesia.
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NUESTRAS
CREENCIAS

Una forma de adquirir el sentido existencial
es formar parte de un grupo que cree en un
Ser superior.

Existen diversas maneras de nombrar e in-
terpretar a ese Ser superior de acuerdo a su
cultura, configurada en su manera de ver el
mundo, de cdmo resuelven sus necesida-
des.

El hecho religioso surge para dar explica-
cién a los acontecimientos inexplicables.
Desde la edad de piedra aparece la idea de
divinidad asociada a fenémenos naturales,
representado en formas zoomorfas (forma
de animal) y luego antropomorficas (forma
humana), pudiendo ser monoteistas (creen-
cia en un solo Dios) o politeistas (creencia
en varios dioses).

Como ya dijimos, dependiendo de la cultura
asentada en determinado espacio geografi-
€Oy segun las experiencias particulares de
ésta en el devenir de su historia, fueron sur-
giendo las diferentes religiones del mundo.
Veamos aqui las principales.

Doctrinas judeocristianas

La fuente de la que emanan las religiones
que son mas conocidas en nuestro medio
es el judaismo. En el judaismo, se hace
presente el monoteismo. En el Antiguo Tes-
tamento el Ser supremo, «Jahvé», se pre-
senta como unico, que rompe las ataduras
del pueblo de Israel.

En la antigua Babilonia el signo de Dios es
la estrella; ésta en relacion con laluz y es
preciso decir que en este pueblo se teniala
creencia en varios dioses, hasta que
presumiblemente en la ciudad de Ur (Cal-
dea) aparece un hombre y su familia hablan-
do de un unico Dios, es el Dios de Abraham,
es Yavé (Yo soy el que es).

Es un Dios que va reveldndose a su pueblo
a lo largo de la historia, es un Dios Padre,
es un Dios que establece normas morales,
vigila, establece alianzas, combate, es Rey,
Jefe de Israel, que engendra vida y que da
muerte.

Es el Dios que tiene control sobre todo cuan-
to existiera. Es un Dios que hace justicia
(uno de los Salmos dice: "Exhibiré tu justi-
cia como una luz").

El judaismo tuvo dos grandes extensiones:
el cristianismo y el islamismo.

El cristianismo

El cristianismo se fundamenta en Jesus. El
habla y expone sus ideas refiriéndose fun-
damentalmente a la llegada e instauracion
del reino de Dios.

Jesus presenta a su padre como Dios del
amor para todos los seres humanos que
existen. Por su parte, Dios presenta a su
hijo como un ser que ha resucitado.

La religién Catdlica y algunos grupos reli-
giosos asumen la idea de un Dios y tres
personas: Padre, Hijo y Espiritu Santo. Otros
grupos cristianos no comparten esta doctri-
na. Su texto sagrado es la Biblia.

La esencia, el elemento cultural y social
aglutinante del cristianismo es el amor. El
amor es la esencia de todas las cosas. Esta
por encima de todas las virtudes, es el uni-
co camino de la liberacion de todos los pro-
blemas que aquejan al ser humano. El cris-
tianismo ha sufrido mdltiples divisiones, y
una de las remificaciones, la religion Catoli-
ca, asume los derechos divinos de ser la
base del mismo.

Las religiones cristianas, todas ellas, se fun-
damentan en Jesucristo. En las doctrinas
existen diferencias y semejanzas que se-
guidamente representamos a través de un
mapa conceptual.
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El islamismo

Es una religién monoteista, siendo Ala, El
Dios; éste posee unos atributos, los cuales
son el poder, conocimiento, vida, voluntad,
habla, vistay oido.

Su texto sagrado es el Coran, el cual se
divide en suras (capitulos) y aleyas
(versiculos). Le presenta a Dios (en el Co-
ran, libro Sagrado) con ciertos atributos, to-
dopoderoso, omnipotente y otros. El Dios
unico, personal y trascendente, el Dios que
se relaciona con los seres humanos a tra-
vés de la misericordia del mismo.

Su fundador es Abul Qasim Muhammad ben
Abadia ben Abdalmuttalib Alhasini
(Mahoma). Su nacimiento se produjo en la
Meca aproximadamente entre los afios 570
a 580.
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TRABAJO
AUTONOMO 1

Lee el texto de Heinz, y luego, analiza
y responde a los siguientes plantea-
mientos

El dilema de Heinz

En Europa radica una mujer que padece un
tipo especial de cancer y va a morir pronto.
Hay un medicamento que los médicos pien-
san que puede salvarla, es una forma de ra-
dio que un farmacéutico de la misma ciu-
dad acaba de descubrir.

La droga es cara, pero el farmacéutico de la
misma ciudad que la acaba de descubrir esta
cobrando diez veces mas de lo que le ha
costado a él hacerla. El pagé $200 por el
radio, y esta cobrando $2000 por una pe-
quefia dosis del medicamento. El esposo
de la mujer enferma, Heinz, recurre a todo
el mundo que conoce para pedir prestado el
dinero, pero sélo puede reunir $1000, que
es la mitad de lo que cuesta. Le dice al far-
maceéutico que su esposa estd muriendo, y
le pide que le venda el medicamento mas
barato o le deje pagar mas tarde. El farma-
céutico dice: "No, yo lo descubri y voy a
sacar dinero de él"

Heinz esta desesperado y piensa atracar el
establecimiento y robar la medicina para su
mujer.

Luego de interpretar el apartado Infor-
mate 2, lee el dilema presentado aqui y
responde a los interrogantes.

Responde

1. ¢ Crees que Heinz debe robar la medici-
na? ¢Porqué?

2. Aunque Heinz no quiera a su esposa,
¢, debe robar igualmente la droga? ; Por qué?

3. Suponiendo que la persona que esta por
morir N0 es su esposa, sino un extrano,
¢, debe Heinz robar la medicina para ese ex-
trafio? s Por qué?

4. Como robar es delito, entonces ¢, Puede
afirmarse que Heinz actuaria mal si roba el
medicamento?

5. ¢ Te parece adecuado el proceder del far-
macéutico? ;Esta defendiendo sus dere-
chos?
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Recuerda:

Todas las actividades
contenidas en este
modulo deberas

realizarlas en un
cuaderno de trabajo.

Los espacios incluidos
en las actividades son
meramente indicativos y
con finalidad didactica.




6. Sila enferma fuera tu madre ¢,qué harias
tl en el lugar de Heinz? ¢ Una situacién asi
podria presentarse en tu localidad? ;Qué
otras opciones tendrias?

7. ¢Qué valores se enfrentan en este dile-
ma? ¢ Coémo los jerarquizarias?

8. ¢ En qué medida la moral, la ética y los
valores influyeron en tu decisién? ; Co6mo?

9. Clasifica tus respuestas anteriores den-
tro de la teoria objetivista o subjetivista. Ar-
gumenta tu respuesta.

10. ¢ Es aplicable el concepto de Valor, tan-
to al dinero como ala vida? ; Qué crees hace
la diferencia, si es que existe?

1.Pararesponder estos cuestionamien-
tos es recomendable leer el apartado
Inférmate 1.

1.1. ¢ Qué es la conducta y qué tipo de con-
ducta crees manifestaste al responder las
preguntas que hacen referencia al dilema
anterior?

1.2. ;Qué es la voluntad y en qué grado la
lograste, segun las respuestas al dilema?
¢Porqué?

1.3. Somete tus respuestas a los momen-
tos para logar la voluntad. Y evallalas de
acuerdo a los mismos.

1.4. ; Fuimos libres en expresar nuestra vo-
luntad? ;Por qué? ¢ Entonces qué es la li-
bertad?




2. Reflexiona con base a estas
interrogantes, para contestar con
propiedad. Primero lee el apartado
Informate 5.

2.1 ¢ En Paraguay se debe soportar varios
tipos de violencia?

2.2 ; Te has puesto a pensar dénde se origi-
na la violencia?

2.3 ¢ Cudles son las poblaciones mas vio-
lentas?

2.4 ;Quiénes sufren mas a causa de ella
segun tu parecer?

2.5 Como ayudarias a una persona que se
encuentra en una situacion al borde del sui-
cidio?

3. Elabora tus propias definiciones
y ejemplifica con casos de la actua-
lidad.

3.1 Violencia familiar

3.4 ;Cudles son las alternativas de solucion
a estos tipos de violencia?

4. Indica a través de un breve argu-
mento

4.1 Situaciones de delito mas comunes en
tu comunidad.
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La ultraviolencia entre bandas suma tres muertos en un aifo

Cabezas rapaias vs. cabezas huecas

Los neonazis cazan gays, inmigrantes, punks y drogadictos. Los llaman
“escoria”. Y eso desquicia a los skinheads antifascistas: la verdadera
escoria, dicen, luce esvasticas y golpea minorias. Las democracias no
pueden perseguir ideas sino delitos, pero la violencia desatada requiere
soluciones politicas.

Antonio Valencia
Nacién Domingo

La ciudad de Quillota es un paradigma. No sélo porque el 7 de mayo-del afo pasado
desperto con el horror estampado en el cuerpo de un joven punk. También porque sus
muros delatan la soterrada guerrilla librada por los nuevos nacionalsocialistas y sus
rivales, los skinheads antifascistas. Pero ademas porque, como nunca antes, la justicia
envio a la carcel a tres neonazis por cometer un brutal crimen.
Angelo Polo tenia 19 afios, era hijo Ginico, usaba poleras de la banda antifascista Fiskales
AdHok, rayaba logos antinazis en su casa y trabajaba en la feria con su padre. Pero todo
se fue al carajo: recibid 16 puialadas y nueve martillazos, al menos dos de ellos en la
cabeza. Dos cortes, uno en la yugular y otro en la carotida, le causaron la muerte. Ocho
meses de investigacion, tres culpables:.
El autor de los cortes, un estudiante de pedagogia en inglés de la Universidad Catolica de
Valparaiso, fue sentenciado a 15 afios y un dia. El que lanzo los martillazos, alumno de
segundo medio, cumplira sicte anos y 183 dias tras la rejas. El que escondid el arma
homicida pasara tres aiios encerrado como encubridor. “Es la primera vez que se vincula
un crimen con mévil neonazi”; comenta Hernan Silva, fiscal del caso,
Las calles de Quillota ahora parecen mas tranquilas. Pero todos saben que la treintena de
neonazis que aterrorizaba con sus “barridas” nocturnas a travestis soloesta “durmiendo”.
El repliegue y el silencio es parte de su estrategia. No se dejan ver, cuenta el fiscal, porque
también sigue en curso una investigacion por asociacion ilicita que busca determinar
vinculos mas oscuros e identificar mentores, lideres intelectuales y redes protectoras. La
justicia sigue rastreando.
Investigar el delito de asociacion ilicita puede hacerlo por oficio cualquier fiscalia que

Cabezas rapadas neonanzis en violenta
manifestacion




cuente con fundadas presunciones. Pero acreditarla, opinan
el fiscal Silva, el profesor de derecho penal Jorge Mera y el
jurista Luis Ortiz Quiroga, es complejo. Es necesario probar la
existencia no solo de una estructura formal, sostenida en el
tiempo y con una jerarquia clara entre los que mandan y
ejecutan. También se requiere probar que esa organizacion se
forma para ordenar el delito.

“Y lo que se ve, por ejemplo en Quillota o la V Region, es que
un grupo se confabula para hacer una ‘barrida’, pero no se ha
podido concluir que exista jerarquia 0 mentores que organicen
el delito”, detalla Silva.

Como sea, en medio de los tecnicismos legales se fueron las
vidas de los punks Angelo Polo y Tomas Vilches =muerto el
16 de abril de este afio en el capitalino Persa Biobio—, y también
la del neonazi Mauricio Egafia, asesinado el pasado 24 de
junio en Conchali, Santiago.

NAZIS YANTINAZIS

En Quillota habitan alrededor de 70 mil personas. Y alla, como
en pocos sitios o ciudades, los muros revelan la abierta
propaganda neonazi y la antinazi. En tiempos del asesinato
de Polo, los graffitis neonazis abundaban: “Patriotas y
orgullosos”. “Siempre leales, siempre fascistas”. “No
queremos droga en nuestra estirpe”. “Martillo del Sur, unidos
venceremos”, se leia. También escribian direcciones de
contacto en correo electronico y paginas web con contenido
Grllo -y musics- shinbpad  1AZI

La batalla contra los skinheads y grupos antifascistas era y
es también clara: “Fuera punk, esta es mi tierra”. “No al
comunismo, no al capitalismo, si al nazismo”. “Ojo, rojo, que te cojo”, era posible leer
sobre las paredes de hormigon. De la otra trinchera los rayados antinazis o redskins
contra los “cabezas huecas” eran también visibles: “Pelea por tu pueblo, no por tu pais”.
“Tu patria s6lo es un trapo tricolor”. “No banderas, no fronteras, no patriotas, no mas
nazis”. “Hardcore antinazi”. “Accidn antifascista”. “Corre, bonehead (cabeza hueca)”.
Ambos grupos, neonazis y antinazi, estilan cabezas rapadas, bototos militares y casacas
de aviadores militares =flyjackets—que suelen generar confusion estética.

A pesar de dicha confusion, las diferencias ideologicas son drasticas. Los neonazis
califican de “escoria” a gays, travestis, drogadictos, punks antifascistas, judios e
inmigrantes. Pero del otro lado, los skinheads antifascistas rechazan las golpizas, la
exclusion, la discriminacion y las persecuciones a grupos minoritarios.

Por eso, en Santiago y regiones, colectivos antirracistas como los SHARP (Skin Heads
Against Racial Prejudice: cabezas rapadas contra el prejuicio racial) y RASH (Redskins &
Anarchist Skin Heads: cabezas rapadas comunistas y anarquistas) protegen ¢ integran a
inmigrantes y otras minorias, se declaran multirraciales o anticapitalistas, marchan en
protestas contra la discriminacion o acuden con banderas a los actos del Primero de
Mayo, Dia del Trabajo.

IDEOLOGIA ODELITO
Frenar agrupaciones neonazis es un clamor que las minorias agredidas vienen levantando
hace tiempo. En los tltimos seis afios, cada vez que asomaba una golpiza a travestis,
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peruanos, negros o punks, apuntaba la proliferacion de células neonazis, sus redes, su
coordinacion —via Internet, por ejemplo—, incluidos vinculos con personal militar y ex
CNI. Pura ultraderecha. Pedian al Gobierno un catastro de bandas, labor de inteligencia
y desarticulacion.

No les fue tan bien. No hubo ni catastro ni nada. “El Gobierno no persigue ideologias,
sino delitos”, se escuchaba en off a las autoridades, con estricto apego a la doctrina de
las democracias liberales. Un directo conocedor de esos pasillos —que opta por el
anonimato— explica ademas que el problema esta en “la dispersion” de estos grupos.
“No existe una organica que pudiese vincularlos con delitos especificos”.

Y sigue: “No estamos frente a una organizacion jerarquica ni delictual en si. No hay
cupula. Se trata de un-ambiente violento, criminégeno, donde existe alto riesgo de que
aparezca un delincuente. No se puede procesar gente por pertenecer a ambientes
criminégenos. Claro, con cierta informacion se puede pronosticar, pero no hay una
organizacion que decida cometer el delito. No se puede perseguir desarticulandola porque
no es una asociacion ilicita”, comenta.

A ojos del experto en politicas de seguridad, la labor del Gobierno frente a este tipo de
grupos debe ser mas social que policial. “Ahora, para prevenir se puede hacer seguimiento
con labor encubierta. No se pueden intervenir teléfonos ni cartas, pero si infiltrarse y
parar la oreja”, afiade el analista. Asi, bajo secreto, cuenta que en afios anteriores los
aparatos de seguridad lograron detectar y obstruir movimientos neonazis. Pero nunca,
“por ser parte inherente a una labor de inteligencia”, las autoridades salieron a mostrar
como y cuantos grupos lograron desarmar. “Y si alguna vez no era posible, el Gobierno
preferia pagar el costo de ser visto como-ineficiente a revelar estas actividades
encubiertas”.

Algunos juristas y analistas que han cooperado con estas politicas entienden que encarar
a estos grupos minoritarios sin un Estado policial e intrusivo
es el costo que pagan las democracias modernas, donde la
libertad de expresion, opinion y pensamiento estan
consagradas. Es un problema complejo que ha costado
enfrentar a democracias europeas; ni el Codigo Penal
espaiiol, por ejemplo, que sanciona conductas nazis y
racistas, asegura el desplome de las bandas neonazis.
(Como se enfrenta el tema? Jorge Mera, profesor de derecho
penal, ve tres vias: persiguiendo-delitos-individuales,
prevenir yendo tras los “delitos de peligro” como la
asociacion ilicita="“que parece ser la forma mas efectiva de
prevenir”, considera—, o cazando el delito de incitacion al
homicidio o la agresion. Pero esa estrategia requiere voluntad
politica e interés real por combatirlos desde la
institucionalidad.

“Pero no hay que confundir la asociacion ilicita, que para
constatarse debe ser jerarquizada, sostenida en el tiempo y
con el propdsito de cometer delitos, con la simple
conspiracion de dos o mas personas que se ponen de acuerdo
para delinquir”, advierte Mera.

La frontera de la libertad de expresion y de pensamiento
vuelve al ruedo. “Formar movimientos politicos contra
inmigrantes, por ejemplo, guste o0 no, es libertad de expresion.
Y nadie prescribe eso ni aqui ni en la Europa democratica”,
cierra el académico Jorge Mera. “No soy partidario de crear




mas leyes represivas. Con lo que hay parece suficiente”.

No es el unico que piensa de este modo. Luis Ortiz Quiroga, abogado de la Universidad
de Chile, doctor en derecho penal y criminologia, resume: “Los pensamientos no se
castigan. Discriminar a minorias es muestra de una miseria moral atroz, pero delito no es.
A lomas, puede ser injuria. El pensamiento se castiga cuando se manifiestan materialmente
y en eso el derecho y la sociedad deben tener respuestas™, dice.

“Y para esoesta la ley penal”; aftade Ortiz Quiroga. “Los jovenes muertos pusieron una
luz de alerta en materia social, de educacion de los principios de igualdad, tolerancia y
respeto a las minorias™. Pero, claro esté, los codigos penales no estan para resolver las
grandes deficiencias sociales que generan delincuencia. Y hay cuerpos legales que, si
no son bien concebidos, pueden condenar inocentes.

LEY SIN CASTIGO

Las minorias siguen inquictas y alertas. Presionan, se reunen con autoridades, envian
cartas a Michelle Bachelet. Recuerdan que el proyecto de ley contra la discriminacion,
presentado en 2005, atin se tramita en el Senado. La ONU ha emitido tres resoluciones
condenando a los neonazis, y en el Programa de Derechos Humanos de la Universidad
Diego Portales destacan que la Convencion Americana sobre DDHH, que es “bastante
mas sofisticada que nuestra Constitucion”, prohibe toda apologia del odio nacional,
racial o religioso que constituya incitaciones a la violencia contra cualquier persona.
En Palacio, el tema lo aborda el subsecretario del Interior, Felipe Harboe, quien enumera
las querellas que el Estado ha presentado por las agresiones del neonazi Tito van Damme,
la muerte del punk Tomas Vilches y también por el reciente asesinato del neonazi Mauricio
Egafia (aunque no por asociacion ilicita). EI Gobierno si se hizo parte en el proceso por
asociacion ilicita que realiza la fiscal metropolitana Paola Trisotti, que ha detectado
vinculos con miembros de fuerzas armadas, todos dados de baja. El subsecretario
desmiente las versiones que aseguran que, segun cifras de la Agencia Nacional de
Inteligencia (ANI), existen unas 350 células neonazis y 3.500 miembros esparcidos por el
pais.

En este escenario, una nueva norma no parece cuajar. Harboe anota que el proyecto de
ley contra la discriminacion tiene un caracter mas de inclusion social, “de integrar mas
que-aislar”, pero no tiene caracter punitivo. Para decirlo-claro, confirma, “esta ley no
sanciona”. Ni castigos ni penas ni nada. Por la misma razoén, gays, judios e inmigrantes
pidieron a la Presidenta modificar el articulo 137 para sancionar con presidio menor en
sus grados minimo a medio y una multa de 50.a 100 UTM a quien realice “manifestaciones
o expresiones destinadas a promover odio, desprecio, hostilidad o amedrentamiento
respecto de personas o colectividades en razén del color de piel, raza, sexo, orientacion
sexual, identidad, religion o nacionalidad”.

Con los bototos en las calles; sin mas Dios que sus creencias ni mas ley que la de sus
propios puflos o pufiales, es muy posible que la calle y la noche permanezcan como
mudos testigos de palizas, barridas, golpes y contragolpes entre los mas violentos
skinheads antifascistas y los neonacionalsocialistas. Y ahi estan los neonazis Surdicos
de Mauricio Egafia y los skinheads de Accion Rebelde. Como otros grupos, se atacan 'y
no se denuncian a la policia. Dan y reciben. Es la ley de la calle.

“Nuestra naturaleza también es violenta. No somos seres sumisos. No andamos poniendo
la otra mejilla. Si pillamos a un facho le damos”, decia en 2002 un integrante de la
Coordinadora Rash-Sharp Anti-Racista. “Si los fachos andan matando travestis y
drogadictos, pegandoles a los inmigrantes, nosotros vamos a seguir respondiendo”,
declamaba el vocalista de Curasbin, banda de musica Oi! —variante del punk—, atacada
en 2004 en el pub El Dique de Valparaiso por un grupo de neonazis.
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Una “skingirl” de 16 afios, amiga de los sicte skinheads imputados por el asesinato de
Egafia, resefiaba fuera del tribunal la dindmica entre ambas subculturas. “Cuando-andamos
por la calle llega un grupo de neonazis y nos pegan. Después, si se presenta la oportunidad,
salimos a cobrar”, decia. La voz de Curasbun vuelve para completar el cuadro: “Y si te
golpean con una bate de béisbol, no les vas a responder con una flor”. LND

|
Quién es quién

No es tan sencillo diferenciar entre un neonazi y un skinhead antifascista.
Visten de modo similar, rapan su cabeza, usan chaquetas de aviador y bototos.
Ambos grupos, ademas, utilizan la misma plataforma, basicamente paginas
web, correos electronicos y fotologs, para vincularse a sus “camaradas” dentro
y fuera de Chile.

La confusién entre los “verdaderos” y los “falsos skinheads” parti6 en la
Inglaterra de los '60, cuando el derechista National Front recluté a varios
“pelados” obreros y marginales, acusando a los inmigrantes de quitarles sus
puestos de trabajo. La prensa sensacionalista se encargé luego de esparcir
y vincular el neonazismo a la imagen skinhead.

Los skins-nazis ganaban portadas y con el tiempo nacieron redes
internacionales —como Blood&Honour, fundada en 1987, y Hammerskins, de
1988— que permanecen hasta hoy. En el cono sur, algunos investigadores
afirman que la conexién es real entre neonazis de Chile, Argentina, Paraguay,
Uruguay y Brasil.

Los neonazis —en muros y vestimenta— suelen exhibir cruces gamadas y
celtas, la runa odal o incluyen nimeros que recuerdan cuantos afos han
pasado desde el nacimiento de Hitler. También escriben “NS 14/88”, letras y
ndmeros que significan nacionalsocialismo (NS), las 14 palabras hitlerianas
(“Debemos asegurar la existencia de nuestra raza y un futuro para los nifios
blancos”), y el saludo “Heil Hitler” representado por el 88, pues la “H” es la
octava letra del abecedario.

Del otro lado, quienes siguieron fieles a los origenes obrero y multirracial,
herederos de la cultura inmigrante jamaicana que arrib6 a la isla luego
independizarse del Reino Unido, siguieron amantes de la juerga, la musica
negra y distantes del hippysmo en boga. Algunos sostienen que la cabeza
rapada alude a la ovalada y calva cabeza de los negros antillanos. Dos fechas
resumen el espiritu skinhead y se asumen casi como fundacionales: 1969 y
1977.

En los '80 y '90, mientras el movimiento neonazi seguia su curso, dos
agrupaciones surgieron en EEUU: los Sharp (Skin Heads Against Racial
Prejudice), sigla de los cabezas rapadas contra el prejuicio racial que nace
en 1988 para denunciar el racismo, el fascismo y a todos aquellos neonazis
que les usurparon el nombre “skinhead”. Eso hasta que se escindié una
parte que no compartia el apoliticismo de los Sharp. En 1993 nacieron los
RASH (Red & Anarchist Skin Heads), la faccion roja de izquierda que agrupa
a skinheads comunistas y anarquistas. Chile no se qued6 atréds y en
Antofagasta, Temuco, Valdivia o Santiago también encontraron adeptos que
levantan esas banderas.
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1- Luego de analizar la noticia, ordena tus ideas de acuerdo al siguiente cuadro:

CARACTERISTICAS

LU FORMADE | EXTERNAS DE CADA

GRUPOS ADOPTADA POR

IDEOLOGIA EXPRESAR | GRUPO (VESTIMENTA,

SEGUIDORES CADA GRUPO

IDE OLOGICO SUPOSTURA| SIMBOLO,ASPECTO,

ETC)

UNIDAD 3

2- Reflexiona:

a- ¢ Qué tipo de violencia se describe en el articulo? (Para responder con propiedad lee el
apartado Inférmate 7)

b- ¢ Conoces de situaciones similares en tu comunidad o pais? Describelas
c- ¢ Menciona las formas en que reaccionan ante tales situaciones?

d- ¢ Crees correcto expresar tu postura de la misma forma en que hacen los grupos men-
cionados en la noticia? ¢ Por qué?

e- ¢ Qué otras formas de expresar y defender nuestras ideas tenemos?

f- ¢ Cudles son los valores que estan en juego ante situaciones como las descriptas en el
articulo periodistico?

Relaciona y emite propuestas de solucion en el siguiente cuadro comparativo.
Para completarlo correctamente ve al apartado Inférmate 7.

¢, COomo se evitan estos extremos en los grupos?

TE PROPONEHOS ALGUNAS

ESTRATEGIAS COMO ESTAS: REDACTA EJEMPLOS DE SITUACIONES PROBLEHATICA S

4§ Didlogo v Comunicacion,
4 Saber escuchar y saber hablar.

4 Las metas y objetivos 1o gue se
|pretende.

4 Lderazgo.

§ Técnicas  que  faciltan &
O Linicacidn .
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NIDAD 3

Para completar esta situacion - problema te recomendamos leer el apartado Infér-
mate 3.

Si luego de una fiesta un grupo de amigos decide ir a buscar a un joven que agredio
a uno de nosotros, con el objetivo de darle un escarmiento.

¢ Qué es lo que harias en esta situacion? ¢ Cual es tu voluntad? Pero...Qué es lo correcto
desde la postura ética moral?

&Y sirecibes presion para no ejercer tu voluntad?

¢ Qué es la autoestima y cémo incide en nuestras decisiones?

Para realizar estas actividades lee detenidamente el apartado Inférmate 6

7. Elabora tu proyecto de vida

OBJETWO S

CRONOG RAKA

Tiempo en
activict .
EVALUACION

ctividades reali

Recuerda que para concretar tu proyecto debes:

¢ Preguntate a ti mismo ¢ Qué es lo peor que me pudiera pasar si es que hago esto que
he estado posponiendo?

¢ Ponerte un tiempo para hacer la tarea que has pospuesto.
¢ Empezar a usar tu mente en forma creativa.

¢ Mostrarte valeroso cuando se trate de emprender una actividad que has estado evitan-
do.

¢ Eliminar de tu vocabulario las palabras "espero”, "desearia”, "quiza".

jiiIENTONCES APROVECHA ESTE TIEMPO!!!




Luego de leer el apartado Inférmate 4 realizamos las siguientes actividades:
8. Utiliza estrategias de convivencia armonica.

Te proponemos algunos pasos y ejemplos. ¢ Te animas a dar un segundo ejemplo en la
columna de la derecha?

EJEMPLO

1."Cuando me chillas"
Decir lo que me molesta. 8

UNIDAD 3

1. "Me siento mal"
Decir como te sientes. 2.

1."Porgue me asusto ¥y no puedo pensar para
intentar comprende e
2.

1. "Prefiero que cuanda te dirijas a mi, me llames
por minombre sin chillarme"
2.

Decir lo que queremos.

1."Parque esa me haria sentir bien, y podriamos
Decir como me haria intentar llegar & un acuerdn”
sentir eso. 2.

1."58 gque no te va a gustar pero la propuesta que

me hacesva contra mis principios”

Todos tenemos derecho a 5

rechazar peticiones de
otros sin tener que
sentirnos culpables por
ello.

9. Piensa y anota un suceso positivo 0 agradable que te haya sucedido referente a tus
valores y a laimportancia de tu vida.

10. A partir de la informacién que leiste en el apartado Informate 8, infiere el aporte de la
religion en la adquisicion del sentido existencial.
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TRABAJO COOPERATIVO 1
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10. Investiguen respecto a la siguiente situacidon que les ayudara a ampliar sus
conocimientos.

Las diferentes religiones y sectas con que cuenta la comunidad o el departamento y sus
rituales caracteristicos. Preséntalos de manera creativa.

o

._Ji_d COEVALUACION SOCIOAFECTIVA 1

Indicadores I Hucho I Poco

Resuelvo situaciones conflictivas a partir
del didlogo

Respeto la forma de ser ¥ pensar de los
demas

Hanifiesto actitud de escucha

Cumplo a cabalidad con las nomas de
corwivencia institucional

Poseo objetivos positivos y éticos para mi
vida

Resultante

REFLEXIONA SOBRE TUS PROCESOS DE
APRENDIZAJE 1

11. ¢Crees que esta unidad "Juntos hacia la convivencia arménica" cumple con
tus objetivos propuestos? Marca la opcidon que consideres correcta

En parte |:| En gran parte |:| Totalmente |:|




En esta Unidad conocimos los elementos que forman parte de la conducta
desde el punto de vista psicolégico y filoséfico, desarrollamos técnicas de
relacionamiento intrapersonal y grupal para luchar contra la violencia, con-
cepto que también conocimos debido a que es un fenomeno social que atenta
contra el sentido existencial de la vida, cuya recuperacion indujimos por me-
dio de la pertenencia a un grupo, ya sea social como el de la familia o religio-
SO.

Una de las consecuencias de la mencionada «Violencia» son las heridas, las
cuales muchas veces deben ser tratadas de urgencia por su gravedad por los
primeros auxilios, tema éste ultimo a ser tratado por las Ciencias Basicas en
las lineas siguientes.

Ahora que sabes como funcionan los diferentes grupos sociales y cudles son

las técnicas que debes desarrollar para relacionarte contigo mismo y con los
demas, es importante que puedas conocer como se produce el desarrollo
embrionario, proceso por el cual pasaste como todo ser vivo.

Tu, al igual que muchos otros seres vivos, tuviste un comienzo.

La unién de dos células haploide (con cromosomas sin pares) llamados tam-
bién gametos, fue la que dié comienzo a tu existencia. Una proviene de tu
madre; y la otra, de tu padre. Esos gametos se llaman Ovulo (mujer) y
espermatozoides (varén).

E&CREES QUE ESTO ES ELSOL?
En el grafico puedes visualizar un 6vulo x J‘ /‘)
que esta siendo rodeado por varios "\.
espermatozoides pero solo uno lo fecun-

dara; este proceso recibe el nombre de

"Fecundacion cruzada" y ocurre en la

mayoria de las plantas y animales
(ENCARTA, 2004)

-
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plantas y los animales. Sin embargo, no en
organismos inferiores como son: las bacte-
rias, los protistas y las algas.

INFORMATE 9 En este proceso ocurre un intercambio de RECUERDA QUE...
material genético entre las dos células: el

gameto femenino, llamado huevo, évulo, o

Toda la informacion hereditaria

LA FECUNDACION célula germinal femenina, es relativamente que posees te han transmitido
grande, contiene una reserva de nutrientes tus padres a través de sus

Consiste en la fusion de los nticleos de dos v, por lo general, carece de movilidad y los gonadas.

gametos para dar lugar a un cigoto o em- gametos masculinos, [lamados

brién; este proceso sélo ocurre en organis- espermatozoides, espermatozoos, o célu-

mos superiores como en la mayoriade las  las germinales masculinas, contienen una




unpap3 ¢

Se denomina blastomero a
las dos células hijas prove-
nientes del cigoto o huevo

fecundado (ENCARTA,

2006, ‘

PARA SABER MAS...

Tipos de mellizos:

Mellizos fraternos, llamados
también bivitelinos o
biovulares: resultan de la
fecundacién de dos évulos
separadamente por dos
espermatozoides.Estos
hermanos no necesariamen-
te son iguales fisica ni
sexualmente como resultado
de la informacion hereditaria
de gametos diferentes.

Mellizos idénticos, llamados
también univitelinos o
uniovulares o simplemente
gemelos: se originan en un
estado temprano de
desarrollo, cuando el huevo
que proviene de un 6vulo y de
un solo espermatozoide se
divide en dos mitades y cada
mitad se desarrolla en forma
independiente. Son fisica-
mente iguales y del mismo
sexo ya que poseen las
mismas caracteristicas
hereditarias. Cuando no hay
un desarrollo completo de
este tipo de individuos, los
mismos pueden presentar
una unién en una parte del
cuerpo y se los denomina
siameses.

reserva muy pequefia de alimento, tienen
centrosomas, y son moéviles. Los gametos
tienen s6lo una dotacion de cromosomas y
son, por tanto, haploides; el cigoto que re-
sulta de la unién de esos gametos tiene una
dotacion cromosomica doble y es diploide.

Un espermatozoide puede fecundar a un
Ovulo durante un periodo de tiempo pero se
puede dar el caso de que dos
espermatozoides pueden fecundar a dos o
mas évulos en el mismo periodo de tiempo
y, como resultado nacen los mellizos.

Embriologia

Tras la fecundacion, el huevo sufre una divi-
sién o particién celular. Por tanto, una célu-
la se divide en dos, llamadas blastémeros,
luego en cuatro y éstas en ocho, asi suce-
sivamente. Cuando el embrién esta forma-
do por un centenar o mas de células, cons-
tituye una masa s6lida denominada mérula
por su parecido a una mora. Posteriormen-
te se organiza en una blastula, que es una
esfera hueca delimitada por una capa tnica
de células. El paso siguiente es la forma-
cioén de un saco o copa de doble pared, la
gastrula, donde se forma una nueva cavi-
dad conocida como tubo digestivo primitivo.

Puedes decir entonces que la embriologia
estudia la division, crecimiento y la diferen-
ciacion que sufre un huevo fertilizado para
convertirse en el sistema de 6rganos nota-
blemente interdependientes y complejos.

Embriologia humana

El huevo humano fecundado es transporta-
do desde la trompa de Falopio hasta el Gte-
ro mediante unos cilios de las células del
epitelio de la trompa, donde se fijay es re-
cubierto por el tejido uterino.

El embrién implantado esta formado por una
esfera hueca llamada blastocisto que con-
tiene una masa de células denominada
embrioblasto. En un blastocisto inferior a dos
semanas de edad, el microscopio pone de
relieve el amnios (saco que rodea al em-
brién), el corion (membrana que envuelve al

embrion y que delimita con la pared uterina),
el saco vitelino y diferentes capas
embrionarias.

En la tercera semana aparece una estruc-
tura tubular cerrada en la que se desarrolla-
ran el cerebro y la médula espinal, ya se
distingue el corazén.

Al principio de la cuarta semana, se ob-
serva en el embrién, que ahora tiene una
longitud entre 4 y 5 mm, el esbozo de los
ojos y oidos, y a cada lado del cuello cuatro
hendiduras branquiales. También se puede
observar ya la columna vertebral.

A principios del segundo mes se comien-
zan a observar el esbozo de los brazos y de
las piernas. Los érganos més importantes
empiezan a adquirir forma, y hacia la sexta
semana empiezan a formarse los huesos y
los musculos.

Hacia el tercer mes, el embrién se reco-
noce y se denomina feto. Tiene un rostro
definido, con boca, orificios nasales, y oido
externo adn en formacion. Al final de este
mes aparecen en la mayoria de los huesos
los centros de osificacion, se produce la di-
ferenciacion de los dedos de las manos y
de los pies, y los genitales externos mues-
tran una diferenciacion sexual definitiva.

Después del cuarto mes, su sexo ya se
identifica con facilidad y va tomando forma
y por lo general se aprecian sus movimien-
tos.

Durante el quinto y sexto mes se cubre
de un vello denominado lanugo, y el cuer-
po se desarrolla mucho en proporcién a la
cabeza.

Durante el séptimo mes la piel presenta
un aspecto rojizo y arrugado y se cubre de
una sustancia blanca que la protege llama-
da vernix.

Durante el octavo y noveno mes, el feto
pierde su aspecto arrugado como conse-
cuencia del depésito de grasa subcutanea
y los dedos de las manos y de los pies mues-
tran ufias bien desarrolladas.



A finales del noveno mes, el embarazo
llega a su fin. El feto ha perdido la mayor
parte del vello y esta preparado para nacer.

La funcién respiratoria del feto se mantiene
durante toda su vida intrauterina. Sin em-
bargo, los pulmones no funcionan en un sen-
tido real, ya que el feto esta encerrado en
un saco que se llena con un liquido
amniotico claro al principio del periodo em-
brionario. El feto obtiene el oxigeno y los
nutrientes necesarios de la placenta y lleva
el diéxido de carbo y los desechos que éste
produce hacia la madre.

AT s ~ ®a e~

En este grafico puedes visualizar la fecundacioén y el desarrollo embrionario
de los seres vivos hasta los dieciocho dias (ENCARTA, 2006)

Intercambio de nutrientes entre el feto y la placenta

El intercambio de nutrientes entre el em- i )

., . Fxamstinma 02s g ulneac
brién y la placenta se lleva a cabo gracias g G 2 AT
al cordon umbilical (ENCARTA, 2006) . i T
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PARA CONOCER MAS...

En la Segunda mitad del Siglo XVIII, la embriologia mas que una ciencia era una
materia de especulacién porque se pensaba que los animales ya existian en pequenos
embriones y cada embridn contenia a los embriones de sus descendientes, asi
como en un nidal. Hasta que Caspar Friedrich Wolff comunicé su estudio acerca del
desarrollo del polluelo en el huevo y demostrd que los 6rganos derivan de marterial
indiferenciado y actualmente él es considerado como el fundador de la embriologia
moderna.
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2. Experiencia: Aprendiendo a partir del huevo
Obijetivos

¢ Identificar la manera en la que se alimentan los embriones.
¢ Describir las fuentes de nutrientes y agua presentes en el huevo de la gallina.

Materiales

¢ Huevo de gallina sin fecundar o fecundado

¢ Platillo o caja de pétric

¢ Hoja

¢ Lapiz

Procedimiento

1- Con mucho cuidado rompe el huevo por la mitad, divide el cascarén en dos.

2- Localiza un punto redondo pequefio y blanco en la superficie de la yema llamado blastocito

(2) (en un huevo fecundado)
3- Busca unas estructuras densas semejantes a cordones llamadas chalazas (3)
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4- Busca en la clara del huevo agua y una proteina llamada albumina (4)
5- Revisa la yema y notaras que es densa (5)

Con ayuda del grafico podras responder las siguientes cuestiones:

1. ¢ Cual es el diametro aproximado del blastocito? ATENC|0N!!!
2. ¢ A qué estan unidas las chalazas? ;,Qué funcion cumplen las mismas?
; QUEé 4 To ? :

3. ¢Qué le proveera la clara al embrion en el desarrolio? Busca un lugar apropiado y

4. ;A qué ayuda el cascardn del huevo? disponte a estudiar.

5. ¢ Existe un componente semejante a la albumina en el ser humano que le proporciona

nutrientes durante su desarrollo embrionario? Recuerda que debes
habilitar una carpeta o

Elabora una conclusion considerando los siguientes puntos: cuaderno para registrar tus
respuestas a las

1. ¢ Has logrado responder las preguntas de la experiencia? ;en qué medida? actividadss.
2. ; Qué te parecié la experiencia? I

5K
TRABAJO COOPERATIVO 2

1- Esquematiza con tu compafero o compafiera el desarrollo embrioldgico y fetal de los
seres humanos.

2- A continuacion se les plantea varias situaciones. Analicenlas detenidamente y resuél-
vanlas.

Planteo N2 1: Planteo N2 2: Planteo N¢ 3:

Una muijer dio a luz tres hijos: dos  ¢Puede una mujer dar aluz seis ~ Unamujer dio a luz un bebé de 30
mujeres y un varon peroslotenia  hijos y poseer una solaplacenta?  semanas (aproximadamente dos

dos placentas. Una placenta ali-  Fundamenta tu respuesta. meses antes de lo necesario)
mentaba a las hijas y en la otra al ¢ Cuales serian las posibles con-
hijo. ¢, Cémo puedes explicar este secuencias que presente el bebé
fenémeno? después de haber nacido?

1- Socialicen sus trabajos con los demas compaiieros e intercambien pareceres.

2- Elaboren una conclusion final del trabajo con la ayuda del tutor o tutora.




()il COEVALUACION SOCIOAFECTIVA 2

En las actividades que realizaste en esta leccion has reflexionado sobre el desa-
rrollo embrionario, te han ayudado en alguna manera a mejorar tu relacion conti-
go mismo y con los demas.

ACTITUDES S HOD POROQUE

Asumo con responsabilidad (a3
ronsecuencias de mis actos.

Soy solidario fa con mis compafieros fas.

Respeto las opiniones de los demas,

Participo activarmente en la realizacion de
[los trabajos cooperativos.

Tomo conciencia de |a importancia de
conocer el desarmollo em brionaria.

REPASEMOS LO APRENDIDO 1

2D

Distingue las siguientes frases segtin sean verdaderas o fal-
sas. Justifica las afirmaciones que consideres falsas.

a) (eeeen ) La gébnada masculina recibe el nombre de espermatozoides.

b)(....... ) El proceso de intercambio de nutrientes entre el embrion y placenta se realiza
gracias al epitelio.

C) (vereee )La funcion respiratoria del feto se mantiene durante toda su vida intrauterina.

d) (ceeeen ) Las células hijas producto de la division del cigoto se llaman blastémeros.

€) (wonnn ) Se denomina gameto al proceso de formacién de un organismo vivo.




REFLEXIONA SOBRE TUS
PROCESOS DE APRENDIZAJE 2

Escribe un comentario sobre el tema trabajado en la Unidad teniendo en cuenta
los siguientes puntos:

1. ¢ Es importante conocer los procesos de formacién embriolégico?

2. ; De qué maneras podrias ayudar a otros aplicando lo aprendido en "Desarrollo embrio-
nario»?

b g .
¥ AUTOEVALUACION 2

Comprueba el logro de tu aprendizaje respondiendo honestamente al planteamiento si-
guiente.

Marca con una "X" el saber que has logrado construir.

Reconocer los factores que interienen en la fecundacion.

Dieterminar las caractensticas de los mellizos y gemelos,

Analizar las diferentes etapas del desarrollo em brionario.

Diferenciar celulas Haploide y Diploide.

Plartear conclusiones acerca de |a experiencia realizada.

UNIDAD 3




SABIAS QUE...

Socorrista es la persona
especialmente adiestrada
para prestar socorro en
caso de accidente.

INFORMATE 10

PRIMEROS
AUXILIOS

Muchas veces en el transcurso de tu exis-
tencia te has encontrado con una situacion
que te ha puesto en apuros. Pudo haber sido
algun accidente: como alguna persona que
se quemo, se fracturd, se dislocd, o un cho-
que automovilistico, o tal vez fuiste td mis-
mo el lesionado, quizas estuviste cerca de
una persona que padecia de epilepsia, o de
alguien a quien se le subié o bajo6 toda la
presion y pudiste haber tenido varias reac-
ciones: ayudarlo o quedarte paralizado, llo-
rar o salir de ahi.

¢Coémo sabes qué hacer ante un acci-
dente?

La manera en la cual puedas reaccionar ante
estos casos se denomina "primeros auxi-
lios".

Los primeros auxilios son aquellas medidas
terapéuticas que se aplican a las victimas
de accidentes o enfermedades repentinas.
Su propdsito es aliviar el dolor y la ansiedad
del herido o enfermo y evitar que se agrave
su estado hasta que se consigue una asis-
tencia médica.

Los primeros auxilios varian segun las ne-
cesidades de la victima y segun los conoci-
mientos del socorrista. Lo que no se debe
hacer es tan importante como saber qué
hacer; porque una medida terapéutica mal
aplicada puede producir complicaciones gra-
ves. Por ejemplo, en una apendicitis aguda
un laxante suave puede poner en peligro la
vida del paciente.

En cualquier lesion, se pueden aplicar va-
rias medidas, lo importante es evitar el pa-
nico. Un socorrista entrenado ha de exami-
nar al accidentado para valorar las heridas,
quemaduras y fracturas considerando una
serie de factores, tales como:

n Se debe tranquilizar a la victima explican-
dole que ya ha sido solicitada ayuda

médica.

n La cabeza debe mantenerse al mismo ni-
vel que el tronco (se debe acostar al pa-
ciente en una superficie plana) cuando se
sospecha un traumatismo craneal.

n Enausencia de lesiones craneales o cer-
vicales se pueden elevar ligeramente los
hombros y la cabeza para mayor como-
didad.

n Si se producen nauseas o vémitos debe
girarse la cabeza del paciente hacia un
lado para evitar aspiraciones.

n Nunca se deben administrar alimentos o
bebidas a algun paciente con traumatis-
mo.

LO QUE DEBES TENER EN CUENTA PARA
LOS PRIMEROS AUXILIOS:

La primera actuacion, la mas inmediata e
importante: se debe procurar mantener una
respiracion aceptable del paciente para evi-
tar la asfixia, extrayendo los cuerpos extra-
fos -sélidos o liquidos- y retirando la lengua
caida hacia atras. Si el paciente no respira
por si sélo, habra que ventilarlo desde el ex-
terior mediante respiracion artifial.

El segundo aspecto: para evitar el shock se
debe valorar la frecuencia cardiacay la ten-
sién arterial del paciente. Una valoracion ini-
cial se obtiene tomando el pulso que permi-
te valorar la frecuenciay ritmo cardiaco que
nos indican una adecuada tension arterial.
El shock o choque es untrastorno del flujo
sanguineo y se caracteiza porque el pacien-
te presenta la piel fria y hUmeda, los labios
cianéticos (azulados), la taquicardia y la
hipotensidn arterial (pulso débil y rpido), la
respiracién superficial y las nauseas. Estos
sintomas no son inmediatos; el shock pue-
de desarrollarse varias horas después del
accidente. Para evitarlo debe mantenerse
abrigado al paciente.

Las urgencias que requieren primeros auxi-
lios con mas frecuencia son los accidentes
en los que se produce asfixia, paro cardiaco,
hemorragia, envenenamiento, quemaduras,
golpe de calor e insolacion, desvanecimien-



to, esguinces, fracturas y mordeduras de
animales.

Veamos algunas medidas a tomar en las
urgencias:

a) Asfixia por atragantamiento: para este
accidente el procedimiento mas reco-
mendado es la denominada maniobra
de Heimlich, y para hacerlo debes:

1. Ponerte de pie o de rodillas detras del
paciente inconsciente. Pasa un brazo al-
rededor de la cintura de manera que tu
pufio quede entre las costillas y el ombli-
go con el pulgar dirigido hacia adentro o
en el otro contacto.

2. Pon una mano sobre la otra.

3. Utiliza la mano de arriba para ejercer una
fuerza mayor posible hacia adentro y ha-
cia arriba con el fin de expulsar rapida-
mente el aire de los pulmones de la victi-
ma. Si no logras resolver la obstruccién,
repite la maniobra hasta cuatro veces (EN-
CICLOPEDIAENCARTA, 2004)

¢En qué casos se puede aplicar una res-
piracion artificial?

La respiracion artificial es muy efectiva en
situaciones donde haya una interrupcion
espontanea de la respiracion provocada por
algunas enfermedades, tales como: la
poliomielitis o el fallo cardiaco; también aque-
llas producidas por descargas eléctricas, por
sobredosis de farmacos, por asfixia (produc-
to del ahogamiento o inhalacién de gases)
0 por obstruccion del tracto respiratorio.

Si deseas aplicar una respiracion artifi-
cial deberas:

1. Inspirar profundamente.

2. Tapar la nariz de la victima con los dedos
de tu mano.

3. Colocar tu boca sobre la boca de la victi-
ma.

4. Introducir cuatro respiraciones rapidas y
profundas en la boca de la victima.

5. Ejercer presién en la parte inferior del es-
terndn para eliminar el aire del pulmén.

6. Continuar el proceso cada tres segundos.
Minimamente tres repeticiones hasta que
lleguen los paramédicos.

b) Reanimacioén cardiopulmonar

La reanimacion del paciente con paro
cardiaco esta muy relacionada con la reani-
macion respiratoria. Ha de aplicarse masa-
je cardiaco externo para mantener el flujo
sanguineo y combinarlo con las técnicas
descriptas de respiracion artificial.

1. Se situa a la victima sobre una superficie
firme.

2. Se confirma que las vias respiratorias es-
tén libres de obstruccion.

3. Para reanimarlo debes situar tus manos
sobre el esternén del paciente, ya que
esto permite que se comprima el cora-
zbény se fuerza a la sangre a salir por las
arterias. Cuando se afloja la presion, el
corazon se expande y vuelve a llenarse
de sangre procedente de las venas.

4. El masaje que aplicas debes hacerlo en
forma de compresiones cortas y ritmicas
de un segundo de duracion.

5. Se aplica una respiracion artificial cada
cinco golpes cardiacos. Para esta opera-
cion son ideales dos reanimadores. Site
encuentras solo, aplicas dos respiracio-
nes artificiales cada 5 compresiones
cardiacas. El procedimiento debes apli-
carlo, aunque no haya signos de vida,
hasta conseguir ayuda médica.

c) Hemorragia: Para que detengas una he-
morragia tienes que aplicar una presion di-
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PARA CONOCER

MAS

Los respiradores
artificiales ayudan a
mantener la respiracion de
pacientes con trastornos
graves durante una cirugia
mayor.

SABIAS QUE...

La falta de Oxigeno en el
cerebro durante 5 minutos
produce danos irreparables
y si sobrepasa ese tiempo
puede provocar la muerte.

ENTERATE

El esternén es el hueso
plano situado en la parte
anterior del pecho en el
que se articulan por
delante las costillas
verdaderas.

SABIAS QUE...

brazo: es la viscera propia

de los vertebrados, de color rojo
oscuro y forma

variada, situada casi

siempre a la izquierda del
estomago, que destruye

los hematies caducos y
participa en la formacion

de los linfocitos.

Vaso: es el conducto por

el que circula en el cuerpo
del animal la sangre o la linfa.




PARA CONOCER
MAS...

Si se rompe la arteria
principal, puede provocar
la muerte del paciente.
Otras arterias o venas
pueden llegar a ser fatales,
si no son tratados con

urgencia.

recta sobre el vaso sanguineo que hace que
el flujo de la sangre sea mas lento y permita
la formacién de coagulos. Luego debes cu-
brir la zona herida con compresas y venda-
jes limpios ejerciendo una presién con los
dedos durante 10 minutos aproximadamen-
te hasta que se detenga el sangrado.

En estos casos no se debe administrar nin-
gun medicamento, especialmente aquellos
que contengan Acido Acetil Salicilico ya que
estos tienen efecto anticoagulantes y el pa-

En el gréfico podrés iden-
tificar la ubicacion exac-
ta de las arterias princi-
pales del cuerpo humano
y la medida inmediata a
adoptar para evitar la pér-

dida excesiva de sangre
(ENCARTA, 2004)

RECUERDA QUE...

Para atender a la persona
envenenada es muy
importante

que identifiques cual fue

el toxico que ha ingerido y la
mas recomendable para
hacerlo es

preguntandole al paciente;

a un pariente o buscar

indicios tales como: envases

vacios,entre otros.

d) Envenenamiento

El consumo accidental o intencional de una
sustancia venenosa produce nauseas, vo6-
mitos y calambres abdominales.

Debes dar al paciente que ha ingerido algu-
na sustancia venenosa gran cantidad de
agua y leche para retrasar la absorcion y
difusion del veneno de los érganos vitales.
En caso de ingerir &cidos fuertes o querosen,
debes desintoxicar al paciente a través de
la induccion al vémito, haciéndole beber bi-
carbonato de sodio 0 magnesio o introdu-
ciendo los dedos en la garganta del pacien-
te para estimular el velo del paladar. Luego
que el paciente vomite, debes darle un laxan-
te suave. Si el &cido que ha ingerido no es
corrosivo (desgastante) no debes estimularle
al vomito, s6lo debes utilizar bicarbonato de
sodio 0 magnesio y si fuese una base (pro-
ducto opuesto al 4cido), lo mas recomen-
dable es administrarle aceite de oliva o cla-
ra de huevo.

e) Quemaduras

Dependiendo de la profundidad del tejido
dafiado y segun la extensién del &rea afec-
tada, las quemaduras se pueden clasificar
en grados, y pueden ser:

Una quemadura de primer grado, que
séblo afecta la capa superficial de la piel, se
caracteriza por el enrojecimiento.

Una quemadura de segundo grado, pre-
senta formacién de flictenas (ampollas).

Una de tercer grado, afecta al tejido sub-
cutaneo, musculo y hueso produciendo una
necrosis (ennegrecimiento).

Ante una situacién de quemadura debes pre-
venir el shock del paciente; también inten-
tar disminuir los dolores intensos y la con-
taminacion de las zonas lesionadas, por lo
que se debe recurrir a la aplicacién de hielo
0 agua helada y se debe evitar utilizar po-
madas o ungientos, excepto en las que-
maduras mas leves provocadas por los ra-
yos solares que si requieren de crema o
aceite vegetal.

f) Esguincesy fracturas

Tanto el esguince como la fractura poseen
sintomas similares tales como: dolor, infla-
macion, incapacidad de mover la zona afec-
tada y deformidad. Sélo es posible diferen-
ciar una de otra con una radiografia.

Al intentar ayudar a una persona con una
de estas lesiones no se debe intentar ende-
rezar la parte lastimada, tampoco mover al
paciente bruscamente porque podria ocasio-
nar consecuencias graves como el desga-
rre de ciertos musculos, ciertas venas, ar-
terias y nervios.

Lo recomendable es inmovilizar la parte afec-
tada, utilizando madera o cartén y fortale-
cer el miembro del paciente con pedazos
de telas o gasas, en el caso de que la parte
danada fuera las extremidades (brazos o
piernas); si se tratara del tronco o la cabe-
za, podria ser una fractura o luxacion (dislo-
cacion o torcedura) de la columna vertebral,
por lo que no se debe intentar corregir la
deformidad y se debe trasladar al paciente
sobre una superficie dura y plana por varios



socorristas.
g) Mordeduras

Los accidentes por mordeduras mas usua-
les, dependiendo de donde vivas, son: de
perro, gato, monos, serpientes, entro otros
animales.

El primer tratamiento a realizar es lavar bien
la zona afectada. Asimismo es necesario
determinar si el animal que ha atacado tuvo
las vacunas correspondientes, y recurrir al
centro hospitalario mas cercano, o al Cen-
tro Antirrébico Nacional (San Lorenzo). Si
las mordeduras provinieron de una serpien-
te no venenosa, se debe limpiar la herida,
inmediatamente aplicar una profilaxis (pro-
tector) antibidtico,inyectar una vacuna
antitetanica y se procede a una vigilancia
constante de la herida.

Silas mordeduras se han originado de una
serpiente venenosa, dependera de la espe-
cie del reptil, para determinar las medidas
atomar.

En general, ante una mordedura por serpien-
te venenosa, el socorrista debe evitar la di-
fusién del veneno. Es necesario mantener
inmavil al paciente para evitar el aumento
de la circulacion local o sistémica. Sila mor-
dedura se halla en una extremidad, se debe
aplicar un torniquete de 5 a 8 cm por enci-
ma de la mordedura. Este torniquete no debe
ser demasiado compresivo y para aliviar el
dolor se puede colocar sobre la herida, hie-
lo 0 agua fria. Y trasladar al paciente al Cen-
tro Hospitalario mas cercano.

¢,Como hacer un Torniquete?

Para que puedas hacer un torniquete, utili-
za una banda de material fuerte que se en-
rolla sobre la zona dafada y se retuerce
mediante un pedazo de palo o varillay se
debe aflojar cada 10 minutos aproximada-
mente. Se debe tomar precaucién para utili-
zar torniquetes para no danar al paciente.

h) Hipertension Arterial

El valor normal de la presion arterial es me-

nor a 140/90, pero estas cifras varian segin
la edad y con los anos. El aumento puede
ser leve, moderado o grave, pero siempre
requiere un tratamiento porque la hipertensién
es un factor de riesgo cardiovascular (infar-
to, angina de pecho, insuficiencia cardiaca)
y neuroldgico (accidente).

Sus sintomas son: dolor de cabeza, zum-
bidos en los oidos, vértigos, cansancio anor-
mal, puntos brillantes que se mueven de-
lante de los ojos y hemorragia nasal. Puede
asimismo ser asintomatico y se descubra
por casualidad en el trascurso de una ex-
ploracion médica. El estrés y las emocio-
nes pueden aumentar las cifras de la pre-
sién arterial.

Tratamiento: Administrarle jugo de limén,
sumo de hoja de nispero o té amargo.

Procedimiento para la aplicacion del tor-
niquete

>

< UNDaD 3

PARA CONOCER

MAS...

Las quemaduras graves
producen shock y gran

perdida de liquidos. Un

paciente con quemaduras

de tercer grado que ocupen mas
de 10% de su cuerpo

debe ser hospitalizado lo antes
posible.

El golpe de calor vy
deshidratacion son
causados por un exceso de
calor. Es una patologia muy
grave y afecta principal-
mente a los ancianos y
nifos. Los sintomas son:
piel enrojecida y caliente,
ausencia de sudoracion,
pulso fuerte y contundente,
pupilas dilatadas y
temperatura corporal
elevada. Su tratamiento es
el reposo y se debe enfriar
el cuerpo con agua o
alcohol; luego de a poco la
ingesta de liquido como
agua o jugo. Lo mas
conveniente es trasladarlo a
un centro hospitalario.

Cuando las ambulancias

hacen sonar sus alarmas

es porque estan realizando

una actividad socorrista

y requieren llegar a destino

en el menor tiempo posible

por lo que todos los vehiculos

y transeuntes les deben dar paso.




URGENCIA

Hipertension arterial
Hemomragia
Envenenamiento
Quemadura

Golpe de calor
Esquinces

Fractura

Hordeduras de anim

EJEHPLOS

Piel enrojecida

') TRABAJO
AUTONOMO 3

1. Elabora un cuadro comparativo con
los primeros auxilios que aplicaras en
las diferentes situaciones planteadas.

PRIMERDS AUXILIOS APLICAR

ales

2. Marca con una "X" segun el grado de
la quemadura que presentan los si-
guientes ejemplos:

PRIMER | SEGUNDO| TERCER

PRODUCIDD POR crapo | GrADO GRADD

Exposicidn al sol

Fiel ennegrecida

Productos guimicos

Manchas enla piel

E:xpasicidn al sol

Wesiculas en la piel

Anua caliente

Ampalla cutanea

Aceite caliente

3. Analiza detenidamente los plantea-
mientos y responde

a. ¢, Cual es el horario con mayor riesgo de
exposicion al sol, especialmente en los dias
deverano?

b. ¢Por qué no es aconsejable succionar
las heridas por mordeduras de serpientes
venenosas?

c. ¢Crees que una respiracion artificial es
una medida vélida para una asfixia por
atragantamiento?

d. ¢ Cémo te daras cuenta de que una per-
sona padece de hipertension arterial?

TRABAJO

COOPERATIVO 3
a?*

1. Selecciona con tu compaiero o com-
pafiera de trabajo uno de los temas que
se plantea a continuacion:

a. Mordedura de serpiente.

b. Medidas preventivas para evitar acciden-
tes en el hogar (incendios, cortocircuitos,
etc.)

c. Heridas cortantes por cuchillo.

d. Funcién de los bomberos voluntarios.

2. Elaboren un ensayo sobre el tema se-

leccionado, considerando los siguientes
aspectos:

a. Introduccién
b. Argumentacion
¢. Conclusién




3. Socialicen con los demas comparie-
ros del grupo el trabajo que realizaron
con tu compaiero o compariera.

= :} REPASEMOS LO
APRENDIDO 2

1 - Subraya la respuesta correcta.

a- Es conveniente dar al paciente acei-
te vegetal o limén y evitar inducir vomi-
to si ha ingerido:

a. Querosén

b. Acido no corrosivo
c. Insecticida

d. Acido fuerte

b- Se debe administrar a las heridas por
quemaduras:

a. Pomadas

b. Unglentos
c. Hielo

d. Cremadental

c- Lo que no se debe hacer en un caso
de hemorragia es:

a. Presionar la herida

b. Colocar un torniquete

c. Poner azucar para la coagulacion

d. Lavar la herida

2. Lee detenidamente cada plantea-
miento y completa con F si las afirma-
ciones te parecen falsas y con V si te
parecen verdaderas. Justifica las falsas.

A (e ) La reanimacion cardiopulmonar
se realiza utilizando la "maniobra de
Heimlich".

b.(.......) La quemadura de primer grado s6lo
afecta a la capa superficial de la piel.

Ce (coneenn ) En mordeduras de perro una de
las medidas a adoptar debe ser la aplica-
cién de antitetanica.

d. (.......) Larespiracion artificial se debe rea-
lizar siempre de pie.

€. (coreee ) En una herida cortante con hemo-
rragia se debe administrar al paciente
analgésico para alivianar el dolor.

+AUTO
EVALUACION 3

Td mismo o misma puedes darte cuenta
de lo que has aprendido y lo que aun te
falta reforzar. Para eso completa el si-
guiente cuadro que te proponemos es-
timando cada planteamiento segun con-
sideres que lo lograste en un grado de:
Mucho (M), Poco (P) o Nada (N):

APRENDI

tollo embionaio de los

UNIDAD 3




Para comunicarte con los demas utilizas diversos tipos de lenguaje. A diario
comunicas tus ideas y sentimientos en lenguaje coloquial. Para que esa comu-
nicacion sea efectiva, es importante expresarla y escribirla correctamente.

Por otra parte, ademas de las ideas y sentimientos, las personas desarrollan
razonamiento matematico que permite comprender fendmenos, situaciones,
hechos, etc, que presentan desafios para la mente humana y exigen el planteo
y resolucién de situaciones problematicas cuyas conclusiones se expresan en
un lenguaje simbdlico.

En nuestro idioma, existen varios codigos del lenguaje relacionadas con la ac-
cién de sumar, agregar, reunir, juntar, combinar, etc. Cada uno de los simbolos
indica el significado de los hechos.

Hay también frecuentes formas econémicas o abreviadas para expresar ciertas
operaciones, la radicacion es una de ellas, que permite determinar las dimen-
siones de los lados de una region de forma cuadrada, utilizando como dato de
calculo la dimension de la superficie cuadrada.

Si llevamos esto al campo practico, podriamos decir que aplicando esta opera-
cion es posible deducir cuanto mide el lado de un terreno de forma cuadrada, si
conocemos cuanto mide la superficie en metros o centimetros cuadrados.

En esta unidad estudiaras los radicales. Para ello, es importante recordar las
diferentes operaciones matematicas y sus inversas, es decir, las contrarias, como
por ejemplo, la operacidon inversa a la adicion es la sustraccion; a la multiplica-
cion, es la division y la operacidn inversa de la potenciacion es la radicacion;
asi decimos que

porque

Operacion Operacion de
de radicacion potenciacion

4+5=9
5

9 Si ves el problema en forma inversa, y te
preguntas qué nimero elevado al cuadrado
da como resultado el nimero 16, encontra-
ras que hay dos nimeros que al elevarse al

. cuadrado dan ese resultado. Dichos nime-
INFORMATE 11 ros son +4y -4.

RADICALES De la misma forma (-3)2=9y (+3)2=9, de
donde resulta que +3y -3, se conocen como
raices cuadradas de 9, asi como +4y -4 se

Como sabes, una potenciacion es un ni- conocen como raices cuadradas de 16.

mero multiplicado por si mismo. Asi el nu-
mero 4 multiplicado por si mismo da como A menos que se indique lo contrario /y ,

resultado el nimero 16, y se lee 4 al cua-  gjompre se entendera como la raiz positiva.
2
drado 4)




Enlapractica 3y = ./ , yaque por con-
vencion el indice 2 del radical se omite.

También en todos los casos, cuando el or-

den del radical sea 3 o mayor, éste no pue-
de omitirse y siempre debera indicarse.

Ejemplo: .f25=+5

Otros ejemplos:

Radicacion Potenciacion

#6525 =5 porgque 5% =125

=3 porque 3% =9

A-32=-2 porgque -2 =-32

3000=10 porgue 10° =1000

W27=-3 porque 37 =-27

#0016 =02 porque (0.2 =0.0016

Raiz: se llama raiz de un nimero o de una
expresion algebraica a todo nimero o ex-
presién algebraica que elevada a una poten-

cia "n" reproduce la expresion dada.

Elementos de la radicacion

indice « 5@% signo radical
L

cantidad sub radical
0 radicando.

Radical: se llama radical a toda raiz
indicada de una cantidad.

Ejemplo: .f144 = 12.

Silaraiz es exacta, tenemos una cantidad
racional.

Ejemplos:

V27 =3
3f6dm®=8m

da* = 2a

Si la raiz es inexacta, tenemos una canti-
dad irracional o radical propiamente dicha.

Ejemplos:

J2a = 17302
o2 =141

El grado de un radical lo indica el indice de
laraiz.

Ejemplos:
33 = o5 de segunde grado.
%E = gz de tercer grado.

iﬂfﬁ = gz de cuarto grade.

boonfy 5 3ifs 2
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RECUERDA QUE...

Solamente puedes sumar
o restar radicales, si dichos
radicales son semejantes.

1. El producto de radicales, con el mismo
indice, es igual a otro radical cuyo
coeficiente y radicando son iguales,
respectivamente, a los productos de los
coeficientes y radicandos de los factores
con el mismo indice. Asi tenemos:

pifa dife = b difa e

3 15
Ejemplo: 3+/5 ng - 6@ .

2. El cociente de dos radicales con el
mismo indice, es igual a otro radical, cuyo
coeficiente y radicando son iguales,
respectivamente, al cociente de los
coeficientes y radicandos de los radicales
dividendo y divisor, quedando:

bala b

_iﬁ
drfe dVceoo

Ho=
Ejemplo: 83: 7.5 = $‘J;

3. La raiz de otra raiz es igual a otra raiz,
cuyo indice del radical resulta del producto
de ambos indices.

JilEA - 236 - 463

4. La potencia de un radical es igual a otro
radical, cuyos coeficiente y radicando estan
elevados a dicha potencia,

GNay* =" Na"

Ejemplo:
(257 =257 =2 (57 =
93.5% = 2F (P =

2% = 8125

Radicales semejantes: son aquellos
radicales que tienen el mismo indice y la
misma cantidad sub-radical;
diferencidndose solamente en los signos
y en los coeficientes.

Ejemplos:

B 53 -3

Simplificacion de radicales

Simplificar un radical quiere decir eliminar
factores del radical hasta que el radicando
contenga sélo un exponente igual o mayor
que el indice del radical y el indice sea tan
pequefo como sea posible.

Ejemplo: Eliminacién de factores de radi-
cales. Para ello, debes seguir el siguiente
proceso: cuando la cantidad subradical tie-

ne factores con exponentes mayores o igua-
les al indice.

3320 = 3645

3\;"4?.3 5:
8

2) f16x7572" = 3[(2° 022 )
= 3i20v'2)* (20%2)
= 3zt (2% 2)

= 2xy'z if2yiz

iPractica y comprueba tus habilidades!

Bifesatnic =




2y 6/729 x¥y°2¥ =

733242505 =

Suma y resta de radicales de igual
indice.

Para realizar esta operacion, primeramen-
te, debes extraer los factores de los radica-
les dados, luego verificar si hay radicales
semejantes y si los hay proceder a sumar
algebraicamente sus coeficientes acompa-
flado del radical comun, y finalmente se es-
criben los radicales no semejantes con su
propio signo, si los hubiere.

Ejemplos

1) ”\E"'z"\"{g_ﬂnﬁ_xr:_BNE*'mE

2) 645 -3.f5-9.f5+ .5 =
6—3—9 +1) .f5=—5

A comprobar tus aprendizajes!!!

13.5+4.5

2)7./3 - 2.8

36450 - 38 + 5,32

4 =
T

de los signos
+

R
+
+
E

=3 .

Para multiplicar radicales del mismo in-
dice, se multiplican los coeficientes entre
si y finalmente bajo un mismo radical co-
mun las cantidades sub-radicales entre si.
A continuacion, se efectlan las operacio-
nes indicadas dentro del radical y se ex-
traen los factores posibles fuera del radical
si los hubiere.

Ejemplo:

UNIDAD 3

entre si.

= 2.3) »Jﬁ_..sﬂ efectdan las
operaciones indicadas,
mutiplicando los
coeficientes entre si y las
cantidades subradicales

Division de Radicales

Para dividir radicales del mismo indice
se dividen los coeficientes entre si y final-
mente bajo un mismo radical comun se divi-
den las cantidades sub-radicales entre si. A
continuacion, se efectdan las operaciones
indicadas dentro del radical y se extraen los
factores posibles fuera del radical si los hu-
biera.

Esto queda ilustrado en el siguiente ejem-
plo:
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:5.

Binomio

Ejemplo: ./5 +./3

se efectlan las operaciones

indicadas, dividienda los
coeficientes entre i y las
cantidacdes subradicales.

V2-m

También podrias calcular el perimetroy area
de figuras geométricas

Observa la siguiente figura y resuelve

24/3 Un rombo es una figura
geométrica de 4 lados iguales.

Seresuelve asi. 4. (2./3) =8

Puedes practicar con otras figuras

1- Halla el perimetro  2- Halla el area

5.7
B &5
23

3- Asigna datos a esta figura y halla el
area.

RACIONALIZACION

Como veras, con frecuencia se presentan
operaciones con expresiones fraccionarias
con radicales en el denominador. En ese
caso, sera preciso transformarlas en otras
expresiones semejantes equivalentes, que
tengan denominador racional. A este pro-
cedimiento se lo denomina
racionalizacion. Hay casos en los que tam-
bién el numerador se puede racionalizar. Sin
embargo, en este curso sélo estudiaremos
la racionalizacién de denominadores.

Sin embargo, en este curso sdélo
estudiaremos la racionalizacién de
denominadores

Racionalizacion de denominadores

Racionalizar es una operacion que tiene por
objeto hacer desaparecer siempre el
radical del denominador.

Por ejemplo, si nos piden racionalizar el

5.3

denominador de la fraccién E basta

multiplicar numerador y denominador por

2 para que la fraccion quede
racionalizada. Veamos:

543 _ 5342 _ 56 _ 56